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Causantes

Licenciada en Psi maestra en neuropsicologia.
Docente de la licenciatura en Psicologia General, de la

Universidad de Le6n, Plantel Guanajuato.

La desercion escolar ha sido un problema multifactorial
cuya dimensién es tan amplia que se hacen necesarias
acciones permanentes para identificarla, prevenirla y
identificar

evitarla con el fin de variables nuevas que

pertenecen a factores culturales y contextuales
cambiantes con el devenir del tiempo, Uno de estos
cambios incluye las condiciones de docencia, las
caracteristicas de la escolarizacién y el contexto cultural de
los alumnos, por lo que el articulo los retomard cémo
variables influyentes de la desercion escolar por ser en el
docente en quien recae el manejo del poder, la diddactica y

el curriculum oculto y por los cambios que contexto cultural

de los alumnos, por lo que el articulo los retomard cémo
variables influyentes de la desercién escolar por ser en el
docente en quien recae el manejo del poder, la didactica 'y
el curriculum oculto y por los cambios que contexto cultural
pueden afectar a los alumnos, dejando para un segundo
articulo la revision de otros factores centrados en variables
personales del alumno y en las que aporta la institucion
escolar. En ella estd implicito el propoésito de contribuir a la
toma de conciencia y acciones para prevenir y evitar la
desercidn escolar universitaria.

Palabras clave: desercion escolar, desercion universitaria,

docente, alumno, contexto, curriculum oculto.



Los procesos educativos han ido cambiando con la
sociedad misma, entre ellos se pueden mencionar las
funciones de la escuela unidas a la inclusién del desarrollo
tecnolégico, los roles de los maestros y de los estudiantes,
las nuevas formas de interrelacién humana y
comunicacién, la comunicacién a distancia, el uso de la
tecnologia, los globalizacion, todas ellas en medio de
nuevas necesidades sociales, que a su vez dan opciones
nuevas para estudiar y completar estudios profesionales,
sin embargo aunque existen una mayor gama de
posibilidades, la desercién sigue siendo una de las razones
centrales por las que no se logran concluir los niveles
escolares.

Por lo que parece que las variables involucradas en la
desercién escolar se han ido complejizando en la misma
medida que tanto la escuela como la sociedad se
diversifican, lo que implica retomar en forma constante el
andlisis de estos factores involucrados en la desercién, con
la finalidad de continuar generado propuestas actuales y
efectivas que la disminuyan.

En muchos estudios se hace énfasis en una problematicade
origen multifactorial y se ha considerado que estdn
involucradas en el problema:

a) Variables Centradas enlainstitucion educativa: las
formas de aprender, en las que estdn incluidos los medios,
los espacios, los tiempos, los contenidos curriculares, las
oportunidades econdémicas, la logistica para cursar y
concluiretc.

b) Las variables Centradas en los profesores y su
participacion directa eindirecta.

c) Las variables Centradas en los alumnos y sus
distintas dimensiones

d) Las variables Centradas en la cultura y el contexto
delalumno eninteraccién de un sistema.

Este articulo abarcard solo dos de ellas, como son el
docente y el contexto cultural del alumno, quedado
pendiente una segunda parte que revisard contexto cultural
y el institucional y sus variables administrativas y

curriculares.

Cardonnet refiere: (citado por Asili, 2013) Que el desempefio
del profesor es unade las variables que pueden garantizar el

aprendizaje de los alumnos; esta garantia para él es
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aportada en muchos de los casos mediante curriculum del
profesor, que a su vez es un elemento de la calidad
educativa, parece asi que el nivel de conocimientos de los
profesores podria participar del aprendizaje y la motivacién
de sus alumnos, la pregunta es: ¢Si este elemento del
profesor brinda la posibilidad de que los alumnos no sélo
aprendan, también logren concluir los estudios y
permanecer enlaescuela.

El profesor, parece ser uno de los elementos importantes en
este proceso que desde los 60’s ha sido analizado en
investigaciones sobre escuela eficaz, y su participacion en
los procesos de desercion ha sido objeto de opiniones
diversas y opiniones opuestas entre investigadores; por
ejemplo, Coleman en 1996, encontrd que el desempefio de
los alumnos, no dependia ni de la experiencia docente ni del
equipamiento en la escuela, mientras que en oposicién a él,
Edmond en 1982, -(citado por Baez, 1994), considerd que el
docente y sus labores eran sumamente importantes, por lo
que encontré que su labor en calidad educativa se
encontraba presente como lider,como generador de climas
educativos, como desarrollador de habilidades, como lo
muestalla cita sifuiente:

1) Fuerte liderazgo instructivo del director del centro, que
prestagranatencién alacalidad de la ensefianza.

2) Altas expectativas entre los profesores sobre las
posibilidades de aprendizaje de todos los alumnos,
concretadas en la obtencién, cuando menos, de los
contenidos minimos.

3) Una atmésfera ordenada y segura, facilitadora y
estimulante tanto del aprendizaje como de la ensefianza.

4) Un fuerte énfasis en la adquisicién de las habilidades
bésicas.

5) Frecuentes evaluaciones y controles del rendimiento que
se utilizan para mejorar los programas educativos. (p.102)

De esta manera para este autor, el docente forma parte
sustancial no sélo en el aprendizaje cientifico del alumno,
también es clara su participacion en procesos emocionales,
motivacionales, de integraciéon grupal y como creador de
ambientes facilitadores, incidentes en la permanencia
institucional del alumno.

Enlo general hay unatendencia a considerar que un alumno




alumno motivado podrd lograr plantearse y concluir metas
que dependen en gran medida de la obtencién de
conocimientos adecuados otorgados por expertos, este
indicador de “experto” es medido por la capacitacion previa
del profesor, obtenida de sus documentos de historia
académica, titulos, cursos, experiencia, posgrados etc, con
los que se espera que él facilite el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Paralelamente el docente debe contribuir
mediante su expertis a que el alumno cumpla objetivos
curriculares, en ambientes facilitadores.

La facilitacién, implica conocimiento en las formas de
transmision de la informacion retomada mediante el uso de
estrategias diddcticas, por lo que mucho se ha estudiado y
preparado alos profesores para que abandonen estilos de
enseffianza tradicionales, bancarios, memoristicos,
enciclopedistas, por métodos criticos, constructivistas etc.
Que no sélo cambian la técnica de transmision, también el
concepto del alumno, con la finalidad, de que éste no sélo
obtenga datos, también se mantenga interesado,
desafiado y con ello existan factores de motivacion
extrinseca e intrinseca, por los que su interés por llegar a
término perdure profundizando mds en este tema.

Se espera entonces, que estas aportaciones del docente
generen en el alumno satisfaccién académica (proveniente
de la formacién que aportan los expertos en la materia), asi
como también aumento al compromiso académico
(provenientes de la facilitacién), ambos factores asociados
a una educacién integral que da posibilidad al alumno de
aprender aspectos técnicos y sentirse satisfecho y con
agrado por la asistencia escolar.

Desafortunadamente, la hipobtesis sobre que los docentes
con alto nivel académico pueden facilitar un alto nivel de
aprovechamiento academico mediante su experiencia,
preparacion profesional y herramientas didacticas, queda
incompleta, ya que la interaccién maestro-alumno, no
depende sélo de la preparacién cientifica y didactica del
docente, ni de la disponibilidad motivada al aprendizaje del
alumno, en ella estén inmersos factores de la personalidad,
del afectoy las emociones de ambos participantes.

Por lo que aun en personas con alto nivel de preparacion
pueden existir rasgos poco favorables tanto para la
transmisién del conocimiento, como para promover

satisfaccion y compromiso en los alumnos, por lo tanto,
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algunos de los rasgos de personalidad del docente podrian
formar parte de la problematica compleja y multifactorial,
queimplicala desercion.

Por ello es importante destacar que existen en los docentes
aspectos que rebasan el control institucional y que estén
relacionados a su desarrollo personal y con sus formas de
interactuar socialmente, estas interacciones no sélo
muestran un conocimiento apegado a objetivos, en ellas
existen relaciones poder, de liderazgo, de autoridad, de
creencia, de afecto etc. Es claro que el docente no sélo es
una persona que posee saber, también ejerce poder y
control, lo que resulta altamente significativo para generar
influencias positiva o negativas en el clima dentro del aula.
Basados en la propuesta de Cardonett ( idem), es posible
mencionar que para el profesor no sélo existe el requisito de
saber, tener y transmitir conocimiento, también le es
necesario mostrar conciencia de surol como docente, en el
que se destaca el ejercicio de su poder, tanto con los
alumnos,como conlos conocimientos.

Esto significa que el profesor es un participante activo que
favorece o entorpece actitudes en la transmisiéon de los
contenidos curriculares, el docente vierte y permea en
forma constante su postura cultural, social, politica,
ideolégica y su sistema de valores, es decir, ejerce un poder
en los alumnos con el que contribuye en el modelaje tanto
positivo como negativo, en el aspecto negativo en su
ejercicio de poder muestra tendencias, ideologiza, regana,
descalifica, satisface necesidades personales, por lo que
estos aspectos de la transmisidon de conocimientos y de
ideologias no escritas pero latentes, es llamado también
curriculum oculto.

El curriculum oculto forma parte importante del proceso
formativo, pero tiene elementos no identificados que
generan influencias tanto positivas como negativas en el
alumno, con ello se generan cambios o disposiciones
emocionales, actitudinales e intelectuales por las que los
alumnos pueden adquirir o declinar su autonomia,
modificar su nivel de participaciéon, generar o suprimir toma
de decisiones, mostrarse o negarse a ser colaborativos,
expresarse en forma grupal e institucional o individual y
andrquica. En muchas ocasiones los alumnos reflejan
aspectos del docente, para quienes sin duda el profesor

tiene un rol significativo pues este forma parte no sélo del




elespacio fisico también del emocional.

Segun Cribb y Bignol, referidos por Ortega (2014), consideran
la importancia formativa del curriculum oculto, pero
reconocen que existe poco conocimiento sobre las formas
en que este puede generar desarticulacion académica por
lo que dicen que existen en él “procesos, presiones y fuerzas
ajenas al curriculum formal, las que a menudo estdan
desarticuladas e inexploradas” (p.453).

Elhecho de que el curriculum oculto no sea analizado, refiere
Esteva en 2009, implica que se ignoren  contravalores
inmersos en él, como pueden ser el entorpecimiento del
didglogo, la falta de empatia, la pérdida en la capacidad de
argumentacién, la dificultad de tolerancia a la diferencia, la
no apropiacion reflexiva y critica del saber, la pérdida del
sentido de equidady justicia.

Para Diaz Barriga (2006), estos antivalores pueden ser
promovidos desde el aula y ser expresados socialmente,
pues considera que existe en este milenio una gran
dificultad para expresar valores como el respeto a la vida, a
la diferencia, a la personas. La cercania entre el aula y la
sociedad, también generan nuevas formas de
comunicacién y expresidén cotidiana, que promueven,
pragmatismo, felicidad inmediata, una extrema valoracién
del presente asi como, tendencias a la pérdida de limites
entrelo privadoy publico.

En todos estos casos los estudiantes “viven” una promocién
de valoresy de antivalores que van en sentido contrario alos
que se buscan promover en la intencién escolar (Rey, 1999).
En este caso, el medio es el pasaje y esta forma de
comportarse va esculpiendo elementos bdsicos de la
personalidad de los sujetos en formacion. (p.5)

Por lo que es pertinente mencionar algunos factores
relacionados a la cultura y al contexto que pueden forman
parte significativa de la desercién, como lo son las nuevas
formas de comunicaciény eluso de la tecnologia.

La culturay el contexto del alumno actual

En un tiempo se considerd que los medios de comunicacién
masiva eran medios poco culturales que captaban la
atencién como entretenimientos que inhibian el
pensamiento critico de los estudiantes, se les considerd
medios de control, medios aleccionantes e idelogizantes de
una sociedad que debia perder individualidad para
integrarse a la masa, a la igualdad y la creacién de
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necesidades conjuntas y agrupadas, a estas posibles
funciones de la comunicacién masiva, se le atribuyd
responsabilidad en el fracaso escolar como medios
distractores que generaban informacién sin contenido
cultural,loque asuvez, podiaincidir enla desercioén escolar
como eslabén final de una cadena de aprendizajes
negativos que poco contribuian al desarrollo intelectual y al
interés académico, afectando habilidades y hdbitos que en
casa se debian continuar.

Con la digitalizacién, el uso del internet y de las redes
sociales, el entretenimiento se hizo accesible y permanente,
el uso de medios posibilitd una interaccion de 24 horas; el
acceso a la red, rompid barreras fisicas, encontrdndose
presente en cualquier espacio fisico, este crecimiento
generé su inclusion al espacio personal, pues el celular por
ejemplo, ya ha formado parte de una necesidad
comunicativa.

Cardonnet (idem) refiere, que la escuela se ha integrado
conciliadoramente a estas necesidades y sus medios de
apoyo, por lo que haavanzado enlacreacién de educaciéon
tecnolégica, logrando aciertos en la diversificacién de
técnicas de ensefanza-aprendizaje; sin embargo, la
preocupacién no se encuentra en la integracion de las
nuevas formas y herramientas para aprender y ensefiar, ni
enlaresolucién de necesidades personales.

El énfasis estd puesto en el uso desmedido de la tecnologia,
asicomo en su integracion casi sustitutiva en el intelecto, de
modo que es usada como una extensiéon corporal
necesaria, es posible que este uso problematice la
adquisicién, el procesamiento y la expresion de los procesos
de aprendizaje e incluso pueda ser causal de fracaso
escolar,conello dedesercién escolar.

Su expansidén y activacién como un entretenimiento
permanente que invade los espacios escolares, genera
consecuencias que afectan el desempefio y logro de metas
en el aula, pues parece que toda reaccién de fatiga o de
pérdida del interés dentro del salén de clase, es llenada por
una mirada “répida” al celular, quien roba de inmediato la
atencioén logrando una observacion divertida, curiosa,
“informativa” de datos. La mirada rapida puede llevar a los
alumnos a distracciones que les hacen perder el sentido de
la clase, por la que no logran responder preguntas, les

sustraen de la posibilidad de reflexionar, analizar lo dicho,




generando alumnos pasivos, escuchas de discursos
fraccionados por la falta de focalizacion; remediando esta
falla mediante nuevas formas de integracion intelectual
sujetas al uso de la tecnologia, por lo que la apropiacién del
conocimiento se hace ahora a través de fotografias que
hacenasuvezde sintesis.
Esta forma sustitutiva de los procesos mentales, es
semejante a lo que en su tiempo Mcluhan, citado por
Braunstein (2011), al analizar que existen mecanismos que
usa el hombre y que terminan funcionando como una
“prétesis intelectual”, el simil, hacia referencia a que una
protesis tiene una funcién sustitutiva para el cuerpo
beneficidndolo, pero el caso de una proétesis intelectual, no
era asi de benéfica, ya que la integracién corporal de estos
mecanismos se convertian en extensiones corporales, que
hacen funciones del cuerpo, cuando el cuerpo estd en
capacidad de hacerlas por simismo.
La pregunta es si en la actualidad el uso de celulares y de
computadoras en algunos estudiantes funcionan como
proétesis intelectuales que sustituyen sus propias funciones
de memoria, de pensamiento critico, de lenguaje, de
escritura, de comunicacioén, de integracion etc. en las que lo
grave no es la potencializaciéon de las funciones, sino la
sustitucién absoluta, de manera que sin esa “proétesis
tecnolégica” algunos estudiantes no logren recordar, ni
comunicar, ni explicar, ni generar opinién critica. Con lo que
es posible suponer que cuando el uso de las “prétesis
tecnolégicas” se hace indispensable en los alumnos, su
propio potencial intelectual podria quedar anulado.
Si la tecnologia fuese sustitutiva o transformadora de
funciones cognitivas, podria generar nuevas necesidades
escolares y seria importante estudiar si acaso éstas inciden
enla desercion de la escuela presencial o sicon ello se hace
preferente la escolarizacion virtual.
Seria interesante evaluar también si al desertar de la
escuela presencial se dan aumentos por inscripciones a
escuelas virtuales, bajo el supuesto de nuevas formas
aprender, tendientes a utilizar la imagen en vez de la
palabra, al uso predominante de lo icénico, a las nuevas
formas de captar datosy recopilarinformacién, etc.

El uso de los medios tecnolbégicos son ejemplo de la
transformacién que el humano hace de la realidad, por lo

que es un aspecto de la inteligencia humana que lo
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representa, pero al mismo tiempo al convertirse en una
realidad circundante, la tecnologia transforma al hombre,
McLuhan (idem) refiere en forma textuall “fisiolégicamente el
hombre en el uso normal de su tecnologia [...] es modificado
sin cesar por ella y a la vez encuentra siempre nuevas
maneras de modificar su tecnologia” (p55).

Es justamente esta circularidad de modificaciones
conjuntas, la que conduce a las reflexiones en torno a las
modificaciones intelectuales, a las nuevas formas de
interaccion social, a las nuevas maneras de asimilar el
tiempo y la prontitud de respuesta; a los medios y formas
para obtener placer, a las nuevas formas de procesar
informacién, las que sin duda incluyen un choque
generacional entre profesores y alumnos, que marcan
diferencias por las que quiz& no se cubren necesidades
nuevas, No se usan estrategias eficaces para tiempos
posmodernos.

En esta circularidad existe la posibilidad de analizar la
funcién de la escuelq, las metodologias de ensefianza, la
curricula, la labor docente desde el curriculum formal hasta
el oculto, como factores involucrados en la desercién
escolar, pues es en primer lugar en latoma de concienciaen

laque se gestan cambios.
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Tendencias en educacion
en la sociedad actual




Cuando se aborda el tema acerca del desarrollo de
propuestas de inclusién de las TIC en los procesos
educativos, es necesario considerar la perspectiva de la
especializacion en los docentes. Ello ha implicado que se
hayan disefiado innumerables intentos de los profesionales
del area tecnoldgica cuyo enfoque es la incorporaciéon de
recursos multimedia, el acceso a dispositivos moviles, la
gestion de plataformas tecnolégicas entre otros. Aunque
también por otro lado, los investigadores en las ciencias
sociales realizan sélidas propuestas basadas en teorias
educativas y corrientes psico-pedagdgicas, las cuales no
siempre ofrecen soluciones prdcticas.

Sin embargo, existen propuestas que surgen de la
participacién conjunta de profesionales de ambas dreas
cuyo trabajo ha redituado en proyectos complementarios
con disefio cientifico y tecnolégico. De aqui que resulta
importante analizar ambos enfoques para tener una
concreciéntecno-pedagdgica.

Por lo anterior, iniciaré comentando el desarrollo histérico
que ha llevado a la situacién actual en cuanto a integrar la
tecnologia en el proceso de enseflanza-aprendizaje.

Hace aproximadamente veinte afos, numerosos autores
comenzaron a hablar acerca de las diversas ideologias que
van transformando la sociedad hacia el uso de la
tecnologia, predominantemente las nuevas tecnologias de
lainformaciény la comunicaciéon en todas las dreas de vida:
cambios en la forma de hacer las cosas, de divertirnos, de
relacionarnos, de trabajar y, por supuesto, de aprender.
(véase Bell, 1973;Touraine, 1969; Bangemann, 1994 o Castells,
1995). Sutiimente esto haré que también nuestra forma de
pensar vaya cambiando.

Desde nuestros antepasados hasta nuestros dias, el ser
humano ha sido transformado por la tecnologia, la cual
desempefia un papel muy importante en la configuraciéon
de nuestra sociedad.. de nuestra cultura. Reflexionemos
acerca del significado que han tenido para la historia de la
humanidad la escritura, la imprenta, el teléfono, la radio, el
cine o la televisién, y como, a lo largo del tiempo las hemos
utilizado en forma tan habitual, las hemos integrado desde
la infancia a nuestras vidas cotidianas, que se han vuelto
invisibles, incluso, de manera poco consciente
consideramos la manera como han contribuido a cambiar

las cosas. Incluso nos damos cuenta de que existen, cuando,
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precisamente fallan o de manera temporal desaparecen,
por ejemplo, cuando se corta el suministro de luz eléctrica
puede provocar caos en toda una ciudad. De aqui que, sblo
podrd ser percibido aquello que esrealmente nuevo.

Tanto los medios de comunicacién como las tecnologias de
la informacién, han tenido un papel protagénico en la
historia humana. Menciona Moreno (1997) que hay dos
temas que preocupan a los historiadores de la
comunicacién: 1) las relaciones que existen entre las
transformaciones de los medios de comunicacioén, las
relaciones sociales y la cultura; 2) elimpacto que han tenido
los medios en los procesos cognitivos. Es decir, el interés se
centra en indagar cémo han afectado las tecnologias de la
informacién al ser humanoy ala sociedad.

En la educacion, las nuevas tecnologias de la informacion y
la comunicaciéon estdn empezando a tener implicaciones;
algo habitual es reducir este tema exclusivamente a sus
aspectos diddcticos, es decir, sélo considerarlas como un
recurso mds del docente sin reconocer que las nuevas
tecnologias estdn cambiando el mundo para el que
educamos a nifios y jévenes. Tal vez sea necesario redefinir
nuestras prioridades como educadores.

Por otro lado, las posibilidades de implementar las nuevas
tecnologias, dependerdn, principalmente de decisiones
politicas y de compromisos institucionales, més que de
avances tecnoldgicos. Ademds, a lo largo de siglos se han
consolidado diversas formas de hacer las cosas que son
dificiles de modificar a corto plazo.

En este sentido, comprender y valorar el impacto que las
tecnologias de la informacién y la comunicacion estan
teniendo ya en nuestras vidas, hace necesario, como afirma
Levinson (1990), retroceder algunos pasos y utilizar el
telescopio: tomar perspectiva para poder comprender y
juzgar un fenébmeno a la luz de lo que ha sucedido
anteriormente.




A partir de la década de los sesentq, varios autores han
sugerido dividir la historia humana en etapas o periodos
caracterizados por la tecnologia dominante de
codificacién, almacenamiento y recuperacién de la
informacién (véase, en los Ultimos arfos, Levinson, 1990;
Harnad, 1991; o Bosco, 1995, por ejemplo).
Fundamentalmente han considerado que dichos cambios
tecnolégicos han propiciado cambios en la organizaciéon
del conocimiento, en las formas de organizacion social y en
la propia cogniciébn humana, principalmente en la
subjetividad y la formacion de la identidad. Si utilizamos la
perspectiva histérica podremos comprender las
transformaciones que ya estamos viviendo en nuestro
tiempo.

El primer cambio sucedidé hace varios cientos de miles de
afos, cuando "emergi6é el lenguaje en la evolucién de los
hominidos y los miembros de nuestra especie se sintieron
inclinados -en respuesta a algunas presiones adaptativas
cuya naturaleza es todavia objeto de vagas conjeturas- a
intercambiar proposiciones con valor de verdad” (Harnad,
1991, pég. 39). El lenguaje oral, es decir la codificacion del
pensamiento mediante sonidos producidos por las cuerdas
bucales y la laringe, fue, sin duda, un hecho revolucionario,
ya que hacia posible referirse a objetos no presentes y
expresar los estados internos de la conciencia. El habla
"proporciond una nueva dimensién a la interaccién
humana. El habla convirtié el pensamiento en una
mercancia social. Con el habla se hizo posible hacer publica
y almacenar la cognicién humana. El conocimiento de los
individuos podia acumularse y el conocimiento acumulado
de la sociedad era almacenado en los cerebros de los
mayores... La palabra hablada proporcioné un medio a los
humanos de imponer una estructura al pensamiento y
transmitirlo a otros”. (Bosco, 1995, pag. 28)

Cébmo imaginar la vida cotidiana en una sociedad oral. No
es sblo pensar en nuestra sociedad sin libros, sin escritos, sin
todo lo relacionado conla escritura: es otra manera de ver el
mundo y de pensar. Walter Ong (1995) intenta describirnos
la psicodindmica de la oralidad en las culturas verbo
motoras, tomando como base los estudios antropolégicos
de culturas preliterarias. Sin embargo, piensa en alguna
comunidad en la que la palabra no tiene una transcripcion

escrita; sélo existe la palabra mientras ésta es pronunciada
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y estd enlamemoriade los oyentes.

Un segundo cambio fue el resultado de la creacién de
signos graficos para registrar el habla. Levinson (1990)
afirma que la fluidez y abstracciéon del habla cred la presiéon
evolutiva necesaria para la comunicaciéon mdas alld de los
limites biolégicos: la escritura. Este proceso duré miles de
anos. La palabra escrita brindd la posibilidad de preservar
para la posteridad o para los no presentes el registro de lo
dicho-oido.

Sin embargo, la palabra escrita tenia inconvenientes: era
lenta comparada con la rapidez del lenguaje hablado, su
audiencia era menor, la lectura es un acto individual y, era
mucho menosinteractiva que el habla.

Importante mencionar que la aceptacion de la escritura no
fue inmediata, no fue rapida ni generalizada (Gaur, 1990).
Incluso, la escuela como institucién es una consecuencia de
la alfabetizacion. "El desarrollo de las escuelas como lugares
alejados de los procesos productivos primarios de la
sociedad estd estrechamente conectado con el desarrollo
delaescritura’ (Bosco, 1995, pag. 31)

El tercer cambio fue con la aparicién de la imprenta. El poder
reproducir textos en grandes cantidades influyé en la
transformacién politica, econémica y social que le dan
forma a la modernidad y al mundo tal como es ahora. La
imprenta hizo posible producir y distribuir textos en masa
(Harnad,1991). Elmundo tal como lo conocemos es producto
delaimprenta (Eisenstein, 1994)

En la actualidad, estamos viviendo un cuarto momento de
cambio del que forma parte nuestra generacién: la de los
medios electrénicos y la digitalizaciéon con un cédigo mas
abstracto y artificial, se necesitan aparatos para producirlo
y descifrarlo; cuyas consecuencias ya hemos comenzando
a experimentar. Bosco (1995) senala el origen de esta nueva
era en una fecha concreta: el 24 de mayo de 1844, cuando
Samuel Morse envié el primer mensaje por telégrafo, ya que,
por primera vez la informacién viajaba mds rapido que
quienlaemitia.

Actualmente, han aparecido nuevos tipos de materiales
desconocidos anteriormente: multimedia, hipermedia,
simulaciones, documentos dindmicos producto de
consultas a bases de datos, etc. Existen los satélites de

comunicaciones que permiten enviar y recibir informaciéon




desde cualquier lugar de la Tierra. Este es el entorno de los
nifios y jéovenes de hoy, el mundo para el cual debemos
formarlos en las instituciones educativas, el mundo de las
nuevas tecnologias de lainformaciény la comunicacion.

La mayoria de las explicaciones sobre la evolucion de las
tecnologias de la informacién con frecuencia hacen que
olvidemos que una tecnologia no sélo tiene implicaciones
sociales, sino que también es producto de las condiciones
sociales y, sobre todo, econémicas de una época y pais.
Como afirma Manuel Castells, "el cambio tecnolégico tan
s6lo puede ser comprendido en el contexto de la estructura
social dentro de la cual ocurre” (Castells, 1995). No
olvidemos que la imprenta nacié como un negocio
(Eisentein, 1994), algo parecido a lo que estd pasando con la
Internet, la explosiéon de contenidos comerciales no son

precisamente un producto de latecnologia.

SegUn Gonzalez, Gisbert et al., (1996, pag. 413), entendemos
por “nuevas tecnologias de la informacién y la
comunicacién’, a los procesos y productos derivados del
hardware y software, de los soportes de la informacién y los
canales de comunicacién relacionados con el
almacenamiento, procesamiento y transmisién
digitalizados de lainformacion.

Cabero (1996) ha sintetizado las caracteristicas de las
nuevas tecnologias como: inmaterialidad, interactividad,
instantaneidad, innovaciéon, elevados pardmetros de
calidad de imagen y sonido, digitalizacién, influencia mas
sobre los procesos que sobre los productos, automatizacion,
interconexidny diversidad.

El paradigma de las nuevas tecnologias son las redes
informdaticas. La digitalizaciéon implica cambios en el
tratamiento de la informacidén, ya que permite su
almacenamiento en grandes cantidades en objetos de
tamano reducido o, liberarla de los propios objetos y hacerla
residir en el ‘ciberespacio’ o la ‘infosfera’, accesibles desde
cualquier lugar del mundo en tiempo real. También
podemos reproducirla de modo indefinido, enviarla
instantédneamente a cualquier lugar de la Tierra y

manipularla en diversos modos
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Existen varias consecuencias de todos estos avances, que
las estamos viviendo dia a dia. Centrdndonos, en sus
repercusiones educativas, hablariamos de: produccién de
una auténtica explosién en la cantidad de informacién que
nos llega a las personas, para doblar el conocimiento, se
requerian cientos de afos, hoy cuesta menos de 15 afios. Un
efecto asociado a esta explosion, es seleccionar la que es
mds importante entre la inmensa cantidad que nos
bombardeay evitar la sobrecarga cognitiva.

Sugieren algunos autores que los medios electrénicos han
transformado nuestra forma de percibir la realidad, un
efecto es la disminucidn y dispersidon de la atencién.
Estamos ante una cultura de la imagen en movimiento para
la que, por ejemplo, la escuela, una institucién
principalmente oraly de libros, no nos prepara.

Asi mismo, es muy comun la confusion entre informacion y
conocimiento.

La educacién debe dar unarespuesta a estos problemas.
Otra caracteristica de las nuevas tecnologias de la
informacién es la interactividad (Bartolomé, 1995), es decir,
la posibilidad de que emisor y receptor intercambien sus
respectivosrolesy se envien mensajes.




Para la integracién de una nueva tecnologia, lo primero
seriaintentar hacerlo mismo que antes, pero conlas nuevas
herramientas. Las redes informdaticas rompen el aislamiento
tradicional de las aulas, permiten la comunicacién entre las
personas eliminando las barreras del espacio y el tiempo,
asi como de identidad y estatus. Estdn cambiando la
manera como trabajamos, la forma como nos
relacionamos unos con otros, de qué manera pasamos
nuestro tiempo libre y, en resumen, el modo de percibir y
relacionarse conlarealidad.

¢Estamos ante la desaparicion de la educacién escolar tal
como la conocemos? Todos los organismos sociales son el
resultado de su evolucién histérica y de su proceso de
adaptaciéon a las demandas del medio. Surgieron para
cubrir alguna necesidad y han cambiado con el tiempo,
adaptdndose a las transformaciones sociales; las que no lo
han hecho, desaparecieron.

Los profesores nos veremos obligados a redefinir nuestro
papel, sobre todo si seguimos viéndonos sélo como
proveedores de informacion.

En la sociedad de la informacién, la educaciéon debe ser un
factor de igualdad social y de desarrollo personal, un
derecho bdsico y no Gnicamente un producto de mercado,
por ello, debe evitarse que se acrecienten las diferencias
sociales existentes o creen sus propios marginados.

Ante la bUsqueda de la calidad, las universidades se ven
obligadas a definir su postura frente al sistema ciencia-
tecnologia-sociedad, asi como ante la triada universidad-
investigacion-empresa.

Para que este posicionamiento permita acceder a la
innovacién, debe considerarse el que debe haber
accesibilidad, es decir, vias de comunicacion dgiles y
adecuadas de tréfico fisico e intelectual que la innovacion
tecnolégica requiere. Otro elemento que debe estar
presente es la receptividad, es decir, la capacidad que la
administraciéon publica y de todo el entorno social para
asimilar, adoptar y poner en prdactica las acciones
tecnolégicasinnovadoras.

Tanto la accesibilidad como la receptividad obligan a las
universidades a flexibilizarse y a tener que hacer frente a
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estosretos, esdecir,dadas las condiciones y modificaciones
actuales que se han producido en el entorno, obligan a
afrontarlas actividades ordinarias con vision de futuro.
Resultaimprescindible considerar que, lainnovacién no sélo
incluye la modernizacién con aparatos, también implica el
capital humano, la educacion, el aprendizaje y el desarrollo
creativo. Es fundamental la mejora de la calidad de las
instituciones de educacién y el proceso de innovacion
educativa, en el cual participan todos los sectores
implicados. Es decir, prepararse para enfrentar los cambios.
A partir de esta perspectiva, la sociedad exige,
organizaciones que se adapten y que estén en constante
revision de sus formas de actuacién, asi como coherencia
relacionada conlas necesidades del entorno.
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de la desercion
escolar universitaria,
Un andlisis centrado en dos
factores: El docente y el
contexto cultural de los
alumnos actuales

Psic. Blanca Aurora Navarro Martinez

RESUMEN



desercion escolar, desercion universitaria,

docente, alumno, contexto, curriculum oculto.

Los cambios en el dmbito de la educacién han ido
cambiando con la sociedad misma, las necesidades para
estudiar y completar estudios profesionales son cada dia
mds amplias y versdtiles, convirtiéndose en una posibilidad
al alcance de muchos, de manera que las variables
involucradas en la desercién escolar se han ido
complejizando en la misma medida que la sociedad se
diversifica. Entre estos cambios se pueden considerar las
funciones de la escuelq, las cuales se transforman e
incluyen elementos nuevos, como el desarrollo tecnolégico,
los roles de los maestros y de los estudiantes, las nuevas
formas de interrelacién humana y comunicacién, como la
comunicacién a distancia, el uso de la tecnologia, la
globalizacién, todas ellas en medio de nuevas necesidades
sociales.

Estos cambios tienen la fuerza suficiente para generar
replanteamientos criticos en las personas y los procesos
involucradas enla desercién, como los sonlos docentesy de
los alumnos, quienes ademd@s son parte de las instituciones;
la dialéctica en los procesos y personas involucradas en el
ambito educativo, implica retomar en forma constante el
andlisis de la desercién, con la finalidad de continuar
generado propuestas actualesy efectivas.

Por lo tanto, el andlisis de la desercidn escolar compromete
aestudiar variables diversas como son:

a) Variables centradas en la institucién educativa: las
formas de aprender, en las que estdn incluidos los medios,
los espacios, los tiempos, los contenidos curriculares, las
oportunidades econémicas, la logistica para cursar y
concluiretc.

b) Las variables centradas en los profesores y su
participacion directa eindirecta.

c) Las variables centradas en los alumnos y sus
distintas dimensiones

d) Las variables centradas en la cultura y el contexto
delalumno eninteraccién en un sistema.

Este articulo abarcaré sélo dos de ellas, como son el
docente y el contexto cultural del alumno, quedado
pendiente una segunda parte que revisard contexto cultural
y el institucional y sus variables administrativas y
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curriculares.

Cardonnet en su articulo, la escuela ya no es moderna
incluido en la compilacién Educacién que transforma,
realizada por Asili (2013), refiere que los especialistas en el
tema han generado reflexiones acerca de la participacion
del desempeno del profesor comounadelas variables que
pueden garantizar el aprendizaje de los alumnos, esta
garantia es valorada mediante el curriculum del profesor;
con lo que se pretende que el docente aporte calidad
educativa, por medio de la cual el alumno mejora su
desempefio, con ello se garantizan sus logros y como
consecuencia se genera una mayor posibilidad para
concluir los estudios, lo que por consecuencia, posibilita su
permanenciaenlaescuela.

El profesor, parece ser uno de los elementos importantes en
este proceso que desde los afios 60 ha sido analizado en
investigaciones sobre escuela eficaz, del que se han
obtenido resultados diversos y opiniones opuestas entre
investigadores; por ejemplo, Coleman en 1996, encontré que
el desempeno de los alumnos, no dependia ni de la
experiencia docente, ni del equipamiento de la escuela, en
oposicioén a él, Edmond en 1982, -ambos referidos por Baez
en 1994-, considerdé que el docente y sus labores eran
sumamente importantes, por lo que en su investigacion
encontré que su labor en calidad educativa se encontraba
presente en cuatro de cinco factores que garantizaban la
eficacia en la escuela, los cuales se aprecian en los puntos
siguientes:

a) Fuerte liderazgo instructivo del director del centro,
que presta gran atencién ala calidad de laensefianza.

b) Altas expectativas entre los profesores sobre las
posibilidades de aprendizaje de todos los alumnos,
concretadas en la obtencién, cuando menos, de los
contenidos minimos.

c) Una atmésfera ordenada y segura, facilitadora y
estimulante tanto del aprendizaje como de la ensefianza.
d) un fuerte énfasis en la adquisicién de las
habilidades basicas.

e) Frecuentes evaluaciones y controles del
rendimiento que se utilizan para mejorar los programas

educativos.




De esta manera el docente forma parte sustancial no sélo
en el aprendizaje cientifico del alumno, también es clara su
participacién en procesos emocionales, motivacionales, de
integraciéon grupal y como creador de ambientes
facilitadores, incidentes en la permanencia institucional del
alumno.

Enlo general hay unatendencia a considerar que un alumno
motivado podrd lograr plantearse y concluir metas que
dependen en gran medida de la obtencién de
conocimientos adecuados otorgados por expertos, este
indicador de “experto” es medido por la capacitacion previa
del profesor, obtenida de sus documentos de historia
académica, titulos, cursos, experiencia, posgrados etc, con
los que se espera que él facilite el proceso de ensefianza-
aprendizaje. Paralelamente, el docente debe contribuir
mediante su expertis a que el alumno cumpla objetivos
curriculares,en ambientes facilitadores.

La facilitacién, implica conocimiento en las formas de
transmision de la informacion retomada mediante el uso de
estrategias diddcticas, por lo que mucho se ha estudiado y
preparado alos profesores para que abandonen estilos de
ensefflanza tradicionales, bancarios, memoristicos,
enciclopedistas, por métodos criticos, constructivistas etc.
Que no sbélo cambian la técnica de transmision, también el
concepto del alumno, con la finalidad, de que este no sélo
obtenga datos, también se mantenga interesado,
desafiado y con ello existan factores de motivacién
extrinseca e intrinseca, por los que su interés por llegar a
término perdure profundizando mds en este tema.

Se espera entonces, que estas aportaciones del docente
generen en el alumno satisfaccion académica (proveniente
de la formacién que aportan los expertos en la materia), asi
como también aumento al compromiso académico
(provenientes de la facilitacién), ambos factores asociados
a una educacién integral que da posibilidad al alumno de
aprender aspectos técnicos y sentirse satisfecho y con
agrado por la asistencia escolar.

Desafortunadamente, la hipoétesis sobre que los docentes
con alto nivel académico pueden facilitar un alto nivel de
aprovechamiento académico mediante su experiencia,
preparacion profesional y herramientas didécticas, queda
incompleta, ya que la interaccién maestro-alumno, no
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depende sélo de la preparacién cientifica y didactica del
docente, ni de la disponibilidad motivada al aprendizaje del
alumno, en ella estén inmersos factores de la personalidad,
del afectoylas emociones de ambos participantes.

Por lo que, aln en personas con alto nivel de preparacién
pueden existir rasgos poco favorables tanto para la
transmisién del conocimiento, como para promover
satisfacciéon y compromiso en los alumnos, por lo tanto,
algunos de los rasgos de personalidad del docente podrian
formar parte de la problematica compleja y multifactorial,
queimplicala desercién.

Por ello es importante destacar que existen en los docentes
aspectos que rebasan el control institucional y que estén
relacionados a su desarrollo personal y con sus formas de
interactuar socialmente, estas interacciones no sélo
muestran un conocimiento apegado a objetivos, en ellas
existen relaciones de poder, de liderazgo, de autoridad, de
creencia, de afecto etc. Es claro que el docente no sélo es
una persona que posee saber, también ejerce poder y
control, lo que resulta altamente significativo para generar
influencias positiva o negativas en el clima dentro del aula.
Basados en la propuesta de Cardonett (idem), es posible
mencionar que para el profesor no sélo existe el requisito de
saber, tener y transmitir conocimiento, también le es
necesario mostrar conciencia de surol como docente, en el
que se destaca el ejercicio de su poder, tanto con los
alumnos, como con los conocimientos. Esto significa que el
profesor es un participante activo que favorece o entorpece
actitudes enla transmisién de los contenidos curriculares, el
docente vierte y permea en forma constante su postura
cultural, social, politica, ideoldégica y su sistema de valores,
es decir, ejerce un poder en los alumnos con el que
contribuye en el modelaje tanto positivo como negativo, en
el aspecto negativo en su ejercicio de poder, muestra
tendencias, ideologiza, regana, descalifica, satisface
necesidades personales, por lo que estos aspectos de la
transmisién de conocimientos y de ideologias no escritas
pero latentes, es llamado también curriculum oculto.

El curriculum oculto forma parte importante del proceso
formativo, pero tiene elementos no identificados que
generan influencias tanto positivas como negativas en el
alumno, con ello se generan cambios o disposiciones

emocionales, actitudinales e intelectuales por las que los




alumnos pueden adquirir o declinar su autonomia,
modificar su nivelde participaciéon, generar o suprimir toma
de decisiones, mostrarse o negarse a ser colaborativos,
expresarse en forma grupal e institucional o individual y
andrquica. En muchas ocasiones los alumnos reflejan
aspectos del docente, para quienes sin duda el profesor
tiene un rol significativo pues este forma parte no sélo del
espacio fisico también del emocional.

Segun Cribby Bignol, referidos por Ortega (2014), consideran
la importancia formativa del curriculum oculto, pero
reconocen que existe poco conocimiento sobre las formas
en que este puede generar desarticulacion académica por
lo que dicen que existen en él “procesos, presionesy fuerzas
ajenas al curriculum formal, las que a menudo estdn
desarticuladas e inexploradas” (p.453)

Elhecho de que el curriculum oculto no sea analizado, refiere
Esteva en 2009, implica que se ignoren  contravalores
inmersos en él, como pueden ser el entorpecimiento del
didlogo, la falta de empatia, la pérdida en la capacidad de
argumentacion, la dificultad de tolerancia a la diferencia, la
no apropiacion reflexiva y critica del saber, la pérdida del
sentido de equidad y justicia.

Para Diaz Barriga (2006), estos antivalores pueden ser
promovidos desde el aula y ser expresados socialmente,
pues considera que existe en este milenio una gran
dificultad para expresar valores como el respeto a la vida, a
la diferencia, a la persona. La cercania entre el aula y la
sociedad, también generan nuevas formas de
comunicacién y expresion cotidiana, que promueven,
pragmatismo, felicidad inmediata, una extrema valoracion
del presente asi como, tendencias a la pérdida de limites
entrelo privadoy publico.

Por lo que es pertinente mencionar algunos factores
relacionados a la cultura y al contexto que pueden forman
parte significativa de la desercién, como lo son las nuevas
formas de comunicaciény el uso de la tecnologia.

La culturay el contexto del alumno actual

En un tiempo se considerd que los medios de comunicacion
masiva eran medios poco culturales que captaban la
atencién como entretenimientos que inhibian el
pensamiento critico de los estudiantes, se les considerd
medios de control, medios aleccionantes e idelogizantes de

una sociedad que debia perder individualidad para
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integrarse a la masa, a la igualdad y la creacién de
necesidades conjuntas y agrupadas, a estas posibles
funciones de la comunicacién masiva, se le atribuyd
responsabilidad en el fracaso escolar como medios
distractores que generaban informacién sin contenido
cultural,lo que asuvez, podiaincidir enla desercién escolar
como eslabdén final de una cadena de aprendizajes
negativos que poco contribuian al desarrollo intelectual y al
interés académico, afectando habilidades y hdbitos que en
casa se debian continuar.

Con la digitalizacién, el uso del internet y de las redes
sociales, el entretenimiento se hizo accesible y permanente,
el uso de medios posibilitd una interaccién de 24 horas; el
acceso a la red, rompid barreras fisicas, encontréndose
presente en cualquier espacio fisico, este crecimiento
gener6 su inclusion al espacio personal, pues el celular por
ejemplo, ya ha formado parte de una necesidad
comunicativa.

Esta forma que sustituye procesos mentales, habia sido
visualizada por McLuhan, citado por Braunstein (2011), y
referida como si esta fuera una “protesis” intelectual, el simil,
se hace en referencia a que una prétesis tiene una funcién
sustitutiva para el cuerpo beneficidndolo, lo que no siempre
sucede en caso de las prétesis intelectuales, ya que su
integracién corporal o su uso como extension de él, hace
funciones del cuerpo, que el cuerpo estd en capacidad de
hacer, como las funciones de memoria, de pensamiento
critico, de lenguaje, de escritura, de comunicacion, de
integracion etc. enlas que lo grave no es la potencializacion
delas funciones, sino la sustitucion absoluta, de manera que
sin esa “protesis tecnoldégica” algunos estudiantes no
logran recordar, ni comunicar, ni explicar, ni generar opinién
critica. Cuando el uso de las “prétesis tecnolégicas” se hace
indispensable en los alumnos, su propio potencial
intelectual queda anulado.

Si la tecnologia fuese sustitutiva o transformadora de
funciones cognitivas, podria generar nuevas necesidades
escolares, seria importante estudiar si acaso incide en la
desercidn de la escuela presencial, pero en la preferencia a
la escolarizacién virtual, por lo que la tendencia seria la
disminucién presencial, con un posible aumento virtual

dada la tendencia a utilizar la imagen en vez de la palabra,
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al uso predominante de lo iconico, a las nuevas formas de
captardatosy recopilarinformacion, etc.

El uso de los medios tecnolégicos son ejemplo de la
transformacion que el humano hace de la realidad, por lo
que es un aspecto de la inteligencia humana que lo
representa, pero al mismo tiempo al convertirse en una
realidad circundante, la tecnologia transforma al hombre,
McLuhan (idem) refiere en forma textual “fisiolégicamente el
hombre en el uso normal de su tecnologia [..] es modificado
sin cesar por ella y a la vez encuentra siempre nuevas
maneras de modificar sutecnologia” (p55)

Es justamente esta circularidad de modificaciones
conjuntas, la que conduce a las reflexiones en torno a la las
modificaciones intelectuales, a las nuevas formas de
interaccion social, a las nuevas maneras de asimilar el
tiempo y la prontitud de respuesta; a los medios y formas
para obtener placer, a las nuevas formas de procesar
informacion, las que sin duda incluyen un choque
generacional entre profesores y alumnos, que marcan
diferencias por las que quizd no se cubren necesidades
nuevas, no se usan estrategias eficaces para tiempos
posmodernos.

En esta circularidad existe la posibilidad de analizar la
funcién de la escuelq, las metodologias de ensefianza, la
curricula, la labor docente desde el curriculum formal hasta
el oculto, como factores involucrados en la desercién
escolar, pues es en primer lugar en la toma de conciencia en

la que se gestan cambios.
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La en la licenciatura
de psicologia como un fenémeno
multifactorial

Psic. Elisa Arroyo Barrén

RESUMEN



Desercidn, causas, licenciatura, psicologia.

Desde hace algunos afios se ha observado que en México,
existen mayores alternativas de que las personas accedan
a un nivel educativo superior, ya que se han diversificado
varios factores como: la creaciéon de politicas educativas, la
creacidn de nuevas escuelas particulares, el aumento de la
matricula de las universidades publicas, la apertura de los
semestres continuos, las diversas modalidades de los
planes de estudio: presencial, semipresencial o a distancia,
cuatrimestres o semestres, el surgimiento de nuevas
curriculas, e incluso, nuevas formas de adquirir el grado
académico a través de diversas modalidades de titulacion.
Todos estos cambios han sido motivados por las nuevas
demandas sociales que privilegian a la educacién y la
profesionalizacién como un medio para el desarrollo
humano, econémicoy social de los paises. Sinembargo, aln
con estas posibilidades, se sigue observado un gran nimero
de jovenes que acceden a este nivel, por diversos motivos o
causas, no logran culminar sus estudios universitarios.

Previo a entender o clasificar las causas de la desercién

valdria la pena definir el concepto de desercion.

De acuerdo con Gonzdlez (2005) la desercién en la
educacién superior se define como “la cantidad de
estudiantes que abandona el sistema de educaciéon
superior entre uno y otro periodo académico (semestre o
ano)”. Ante esta definicion surgen los siguientes
cuestionamientos: ¢Es el estudiante el que abandona a la
institucion? o ¢lLa instituciéon abandona al alumno? ¢Serd lo
mismo desertar al inicio de la carrera que al final? ¢Es la
desercién una decisién, una incapacidad para la
adaptacién o una condicidn contextual o de personalidad?
¢lLa desercion estard relacionada con la curricular escolar?
¢Los desertores tendrdn caracteristicas encomuan?

Para complementar la definicién anterior, Tinto (1987)
describe la desercién como un proceso compuesto por:

a) Condiciones bajo las que sucede una fallida integracion
al dmbito académico o social de las instituciones

b) Las caracteristicas del individuo en materia de
compromiso con metas trazadas a nivel personal e
institucional

¢) Un proceso longitudinal por el que el individuo modifica
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sus objetivos, pensamientos, y conducta de acuerdo con las
experiencias ganadas en lainstitucién educativay

d) Una serie de eventos sociales externos que tienen un
impacto en sudecision de desertar.

De esta manera nos damos cuenta que se podria incluso
hablar no Gnicamente de “la desercién” sino de las “las
deserciones”, ya que es un fendbmeno multifactorial y
multidimensional que requiere de una vision mas amplia

para su estudio.

Pensando en los cuestionamientos anteriores, se partird de
las caracteristicas particulares de la institucion, hasta el
planteamiento de diversas razones que puedan favorecerla
desercion del estudiante.

La universidad de Ledn, Plantel Salamanca, es una
institucion con mas de 20 afios de servicio, en el cual se
ofrecen varios planes de estudio desde bachillerato hasta
licenciaturas en una modalidad presencial y cuatrimestral,
las cuales cuentan con RVOE y catedrdticos capacitados
paralaimparticién de las diversas materias.

El objetivo de la institucion era ofrecer un plan de estudio,
que complementara las actividades précticas de los
profesionistas, por eso la estructura cuatrimestral y
condensada de los planes curriculares. Ademds, el
estudiante tendria horarios accesibles (5 horas
condensadas) que no interferirian con sus actividades
laboralesy podria compartir con el docente experiencias.

El modelo educativo de la Universidad de Ledn, estd basado
en una filosofia humanista, y busca también potencializar
las capacidades de sus estudiantes y su espiritu
emprendedor a través de las materias de Desarrollo
Humano Integral, el cual estd validado por la Secretaria de
Educacién Publica. Resultando pioneros en esta drea, ya que
favorecen eldesarrollo integral de los estudiantes.

La comunidad estudiantil de la Universidad de Lebdn es muy
diversa, hay diferentes edades, actividades laborales,
niveles socioeconémicos, etc. Sin embargo, la mayoria
accede a la Universidad con la finalidad de adquirir
herramientas profesionales que faciliten o mejoren sus
condiciones laborales.

En cuanto a modalidades de titulacion, facilita este proceso

a sus alumnos, ofreciendo desde la titulacion cero, el




posgrado, tesis, entre otras. Ademds de contar con becas
quefavorecenla estancia del alumno enla Universidad.

En el Plantel Salamanca, se encuentra la Licenciatura en
Psicologia, consiste en 9 cuatrimestres y hay facilidades de
titulacion. Ademds, se apertura 2 veces por afo y ha sido
unadelas carreras que se mantiene gracias alademanda e
interés de los estudiantes.

La Universidad de Lebén es una Institucién de calidad que
ofrece diferentes bondades y alternativas a sus alumnos,
con la finalidad de que éstos terminen sus estudios
profesionales de manera adecuada.

“El hecho de que a pesar de existir este saber,
continuamente refinado por la investigacion, la desercion
escolar sin embargo se mantenga como una preocupacion
delas sociedadesy para las politicas publicas, muestra que
se trata de un fendmeno altamente resistente, por unlado y
dificil de abordar con los instrumentos habituales de la
politica educacional, por el otro”. (José Joaquin Brunner,
201).

Si bien no existen variables Unicas para la desercién, seria
importante que cada uno de los factores que intervienen en
ella asumiera su responsabilidad y emprendiera
alternativas que contribuyeran a disminuir los niveles de
desercién escolar.

Si bien, la Universidad de Lebdn cuenta con una
infraestructura y una organizacién administrativa
adecuada, seria prudente cuestionarse y generar
alternativas que desde la cuestién organizacional se
disminuyeran las causas de desercién escolar:

*:Los alumnos de las distintas carreras abandonan los
estudios universitarios por las mismas causas?

*sExisten diferencias dependiendo del tipo de programas,
considerando que cada uno de ellos requiere de
habilidades especificas?

Esto nos sugeriria que, en general, las instituciones deberian
considerar el perfil de ingreso de los aspirantes. No resulta
provechoso que la matricula de ingreso sea muy numerosa,
si durante los primeros meses o afios de estudio, los
alumnos abandonan la Institucién. El perfil de alguna
manera daria indicadores de las habilidades intelectuales
indispensables parala culminacién delacarrera.
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Sin dejar de lado, revisar qué tipo de informes se brindan al
estudiante, ya que puede tener ideas errdbneas sobre los
planes de estudio, o campos de aplicacion de la carrera. Lo
cual denota la importancia de las muestras
profesiogrdéficas y los programas de orientacioén vocacional
que puedan establecerse.

*:Los programas de estudio se encuentran actualizados y
corresponden a las necesidades de las profesiones en la
actualidad?

Resultaria necesario revisar las curriculos educativos, para
verificar si estédn actualizados, revisar la bibliografia
sugerida, , el nUmero de horas por materia, para ver si el
contenido es pertinente al tiempo de las clases, las
précticas supervisadas y servicio social profesional, modelo
educativoy capacitacién docente, entre otros.

*sLos alumnos que ingresan a la institucion, tienen la
solvenciaeconémica para mantenerse en la misma?

Este factor corresponde a dos partes, por un lado, los
estudiantes, ya que muchas veces acceden a una carrera
sin considerar los costos reales de la misma. Y si bien, el
horario de estudio permite que el alumno pueda tener
algunos ingresos, las problemdaticas econémicas dificultan
la estancia. Es aqui donde el alumno deberia sacar sus
recursos internos para encontrar alternativas de distintos
tipos, siempre y cuando la situacién real no sobrepase la
motivacion.

Ademds, la Institucién deberia verificar el lado
administrativo como: el sistema de pago que se maneja
(incluyendo fechas de pago), el costo de los servicios que
ofrece, la existencia de prérrogas para aquellos alumnos
que realmente lo necesiten, tipo de becas que proporciona,
entre otros. Pues en muchas ocasiones se deja de
contextualizar la situacion individual del alumno y esto
afecta por ejemplo en sus notas escolares al no poder
presentar exdmenes, lo cual se puede convertir en un factor
de desmotivacion externo.

*sQué factores personales llevan alalumno ala desercién?

Si bien es complejo, habria que verificar desde
antecedentes personales, factores motivacionales,
expectativas, su edad de ingreso a la Universidad,
procedencia, una valoracién socioeconémica, pues en
muchas ocasiones el alumno no dimensiona los gastos que

realizard durante sus estudios. Hablando de cuestiones




intelectuales ¢Serd que todos los alumnos tienen las
herramientas para culminar una carrera?

Al pensar en el alumno de psicologia y las causas de su
desercion planteo lo siguiente:

AUn existe una idea errénea de la psicologia, ya que en su
mayoria se visualiza la carrera Gnicamente desde el lado
clinico. Esto puede generar que los alumnos abandonen sus
estudios en un primer momento, pues el plan de estudio “no
cumple con las expectativas idealizadas”. Por otro lado,
resultaria importante cuidar el perfil de ingreso, ya que al ser
la psicologia una carrera que trabaja con la salud mental
delindividuo,independientemente del drea de acentuacion,
y en muchas ocasiones, la expectativa del alumno es
resolver su propia situaciéon personal con los estudios
profesionales.

La psicologia requiere de teoria, supervisiéon y por qué no
mencionarlo, de un gran trabajo personal, al cual no todos
quieren enfrentarse, y tampoco se les puede obligar.

Los docentes deben apegarse a modelos educativos
adecuados, a programacionesy curriculos, sin dejar de lado
las cuestiones éticas que la profesion exige, y es en este
punto donde puede haber més de una diferencia entre los
objetivos institucionales y los objetivos de las diferentes
profesiones. Ademds, del reconocimiento de la labor de los
docentes, ya que es necesario que estos se sientan
pertenecientes alaInstitucion.

Formar profesionales de la salud mental es una gran
responsabilidad de todos, en todos los sentidos; ya que
también los egresados son los principales representantes
delainstitucion, y la principal carta de recomendacion.

No se debe ver al alumno como una matricula, o un recurso
econdmico, eso lo deshumaniza y desvirtGa el proceso de
ensefanza aprendizaje, pues se dejan de ver caracteristicas
individuales, sociales, econémicas, dejar de culpabilizar a
las diversas instancias y ver realmente las necesidades del
alumnado sin dejar de ser una institucién formal y
organizada. Implica que cada instancia logre ver las
necesidadesrealesy fomentar el trabajo en equipo.
Finalmente, este ensayo, mds que dar respuestas, plantea
preguntas, que puedan llevar ala reflexion, a la elaboracion
de estrategias colaborativas que favorezcan la estancia del
alumno en lainstitucién, reduzcan los niveles de deserciény
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formen profesionistas éticos, con un espiritu de servicio al

préjimo, la sociedady desarrollen un espiritu emprendedor.
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RESUMEN



Palabras Clave: Desercion educativa, educacion superior,
obligacién escolar, facultad de psicologia.

De acuerdo con datos del Instituto Nacional de Estadistica 'y
Geografia (INEGI), sélo ocho de cada cien alumnos
universitarios concluyen una licenciatura, dando como
principal razén la falta de recursos econdmicos entre otros
tantos factores. Y como esta institucién hay otras tantas que
se han dedicado a dar conocimiento sobre el tema que nos
atafie en este documento; algunos enumerando los
motivos, otros describiendo las consecuencias contiguas y
otros tantos buscando la manera de revertir la deserciéon

escolaren cualquier nivel educativo.

La desercidn escolar es un problema que atare a todo el
pais en estas Gltimas décadas; su aumento estd
perjudicando no sélo a los mismos estudiantes, sino a
familiares inmediatos de éstos y sobre todo a la economia
delaregiéon donde vive el estudiante.

La Universidad de Ledn no es ajena a esta problemdatica
pues como directora de la Facultad de Psicologia plantel
San Miguel, es una actividad con la que me enfrento cada
cuatrimestre cuando los alumnos se me acercan para

pedirme el formato reglamentario de Baja escolar.

¢Los motivos? Son diversos los factores por los cuales un
alumno en el nivel superior abandona sus obligaciones
escolares, éstas van desde cuestiones personales hasta
econdmicas, pasando por las familiares.

Al promoverse la Universidad de Ledbn como “una
Universidad donde puedes estudiar al mismo tiempo que
trabajar”, da oportunidad a los estudiantes de mejorar su
calidad de vida al prepararse profesionalmente. Sin
embargo, los horarios de trabajo y sobre todo los salarios no
ayudan del todo a esta situacion, pues los empleos que
pueden desempefiar los alumnos de psicologia van desde
puestos obreros hasta empleados con un salario bajo. Por lo
que la Universidad de Le6n (UDL) trata de apoyar con becas,
y aun asi no es suficiente para el alumno terminando por
darse de baja.
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Dentro del tema econémico hay que tomar en cuenta que el
estado de Guanajuato se encuentra en el listado de Estados
con el nivel mds bajo dentro de los salarios minimos, pese a
la actual integracién de regiones a un mismo salario; por lo
que los salarios adn se encuentran por debajo de uno

minimo.

La otra version es la de ganar més que el salario minimo
pero con un trabajo informal, donde llama més la atencién
del alumno y, termina dejando el estudio por un panorama
mds atractivo pero desafortunadamente pasajero.

Esa version es la del asistente de un extranjero entre la
poblacién de San Miguel de Allende.

El motivo personal se remonta al auto concepto y
autoestima del alumno, donde ambos aspectos son pobres
ono hay vinculacién entre éstos y la personalidad del propio
alumno. Es aqui donde el trabajo de la Direccidén de
Desarrollo del Potencial Humano es parte importante en la
preparacion del estudiante de psicologia al impartir sus
modulos de DHIdurante toda la carrera.

Ademds, nos encontramos con la toma de una decision
equivoca de los estudiantes al recurrir a la facultad de
psicologia como formacién profesional. Que da como
resultado, un problema real de orientacion vocacional en el
nivel medio superior de educacion; entra también el
proceso de admisién de candidatos a la Universidad de
Le6n (UDL).

Este altimo proceso debe hacer mayor hincapié en respetar
el perfil de egreso descrito en el programa de la carrera de
psicologia, mejorando los filtros de recepcion de los posibles
candidatos para la facultad. Al prestar atencién en este
Ultimo tema, se reducird el desinterés de los alumnos en
cualquier momento durante su estancia en la preparacion

profesional.

Otros aspectos de la desercion universitaria, recae en la
motivacién extrinseca. Esta puede remontarse en la
situacién familiar, en la cual existe una constante de
violenciay abandono por parte de los padres de familia.

Con respecto a las estadisticas nacionales del INEGI, que




mencioné anteriormente, posicionan al estado de
Guanajuato dentro de las diez entidades con mayor
violencia en el pdis; la violencia se presenta mayormente
hacia jévenes de entre 15 a 24 anos, siendo éste el rango
medio de la poblacién de las facultades de psicologia en la
universidad. Es asi que los jévenes se encuentran expuestos
desde una violencia econémica hasta una violencia
psicolégica, con la que no pueden sobrellevar y terminan
por comenzar a faltar a clases hasta tener bajas
calificaciones o de plano reprobar materia tras materia,
hasta darse de baja por la acumulacién de las mismas o
una baja por no superar tales situaciones.

Dentro de lo familiar, se presentan los embarazos
prematuros, ya sea de las propias alumnas o de las novias
de alglin alumno de psicologia, pues a pesar de ya haber
cursado o tomar talleres de prevencién previos a su entrada
alauniversidady de recibir platicas sobre el tema ya dentro
de la universidad, los j6venes se comprometen a ser padres
de manera sorpresiva y por mds decirlo, abrupta durante su

proceso educativo universitario.

Un aspecto importante con respecto a la motivacion y bajo
mi punto de vista sobre el andlisis de la investigacién de
desercioén trabajada, opino que la propia institucién podria
mejorar para que el alumnado se encuentre con el sentido
de identidad y pertenencia tanto a la institucién como a su
profesiéon, pues en ocasiones se encuentran confundidos
por las reglas o el reglamento y la filosofia de la propia
universidad; explicaré mas afondo a continuacion.

La Universidad de Ledn se encuentra en un momento de
mejora y de evolucién, donde el reglamento se ve
modificado por situaciones hasta cierto punto ajenas a la
Institucion. Se trata de la evolucién propia de la humanidad
donde se da prioriza lo tecnolégico més que lo humano;
donde los medios informéticos no tienen medida ni control y
su funcionamiento en la vida cotidiana se ha convertido tan
indispensable. Esto nos lleva en dos vertientes, el primero
donde el alumno busca los medios mds actuales dentro de
un aula, siendo otro punto humanista de la Institucién al no
considerar prioridad o necesarias dichas situaciones que
busca el alumnado hoy en dia, pues desafortunadamente
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cierto sector de alumnos es considerado millennial, y las
caracteristicas para este tipo de generacion, persisten en el
conocimiento digital, por lo tanto, éstos estdn en
desacuerdo y no encuentran motivacién en una cdatedra
abierta o una clase bien estructurada. La otra vertiente es el
uso inadecuado de dispositivos electrénicos cuando no es
debido, es decir, en el aulg, lo que causa descontentos
hasta suspensiones temporales si se acata el reglamento
interno de la universidad, siendo ambas vertientes

causantes de bajas.

RAZONES PARA DEJAR LOS ESTUDIOS

Disgusto o desinterés

Problemas econémicos

Otras razones

VESTIGACION ACADEMICA
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Y es asi como se encuentran varios factores que se
pretenden conocer mdés a fondo a través del estudio
exploratorio que se estd llevando a cabo dentro de los
diferentes planteles de la Universidad de Ledn, y que a
manera de seguimiento se buscardn técnicas y estrategias
implantadas desde administrativos, docentes y sobre todo
directores de facultades de psicologia para la reducciéon de

desercion escolar universitaria.

La siguiente grafica demuestra lo antes mencionado, donde
se demuestra que las principales motivos de desercion
universitaria recaen en el disgusto o desinterés, el segundo
lugar lo toma el tema de los problemas econémicos y en
tercerlugarrazonesdispersas.

http://terceravia.mx/2016/05/educacion-superior-en-
mexico—dotos—fusiIor—optimismo/
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http://terceravia.mx/2016/05/educacion-superior-en-
mexico—dotos—fusiIor—optimismo/

http://www.inee.edu.mx/index.php/blog-de-la-gaceta-
mayo-2017/624-articulos-gaceta-mayo-2017/2810-
estrategias-de-politica-implementadas-para-atender-
el-abandono-escolar-

http://www.milenio.com/firmas/maximiliano_gracia_hern

andez/Desercion-universitaria-Mexico_18_559324103.html




Desercion Universitaria

RESUMEN



Desercién, Teorias de la desercion,
educacion superior.

La estructura de la educacién bdsica en nuestro pais,
proporciona al estudiante una serie de apoyos en diversas
problemdticas para evitar la desercién; la comunidad
educativa formada por la direccion de la escuelq, trabajo
social, departamento psicopedagdgico, padres de familia,
docentes y gobierno, conforman una red de apoyo
importante para que el alumno siga con sus estudios.

En la educacidn superior este apoyo es diferente, el
estudiante se vuelve ciudadano, incluso independiente del
apoyo familiar y al ser autbnomo el sujeto decide
matricularse en una instituciéon que mas le convenga segin
sus intereses. En cierto sentido, esto pareciera que garantiza
que la persona va a concluir una educacién universitaria
una vez que la inicia, sin embargo por estadisticas del INEG,
en México sblo 8 de cada 100 alumnos concluyen una
carrera Universitaria, y la principal razén es la falta de
recursos econémicos, como docente de una institucion
superior, algunas otras razones tienen que ver por la
premura de decidir sobre una carrera universitaria o la falta
de conocimiento de la carrerg, etc. Sin embargo en un
sentido estricto estas situaciones donde existe una
implicacién de desarrollo econémico y social, es un asunto

gue nos concierne a todos.

Esta situacion es preocupante por elimpacto que genera en
la preparacién de los habitantes de un pais y sus
posibilidades de desarrollo, ademds de que influye en las
percepciones de otros estudiantes ante la posibilidad de
sumarse a esas filas de desercion. Algunos estudios de
universidades particulares se concentran en seis grandes
causas: problemas econémicos, temor a las deudas por las
organizaciones que otorgan créditos, no adaptarse a la
metodologia universitaria, estrés académico; y factores
particulares de cada institucion. También se comenta que
dicha desercién ocurre mds al inicio de la carrera, por lo que
la adecuada induccién es vital en este proceso, el
universitario al vivir el trénsito de algo conocido como la
preparatoria, ahora se encuentra con una serie de
expectativas, informacién o influenciada, de lo que es la
universidad o la carrera que ha elegido, elementos que
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influyen enlapermanencia enlainstitucion.

Como docente universitario es menester reflexionar sobre
ésta problemdtica, y ver mi actuar dentro del aula lo que
puede generar en ellos en cuanto al compromiso, siendo un
mejor habitante del planeta una persona dispuesta a tener
un interés social, y no sélo en un plano de que tenga
habilidades de extroversion sino en el interés por el otro, de
innovar, generar conocimientos, compromisos y acuerdos
con los otros para contribuir a una democracia, vivir valores
de equidad e igualdad, ser justos y cooperadores, con un
razonamiento critico. Ya lo anunciaba la Unesco en el
umbral del nuevo milenio en la conferencia “La educacién
superioren el siglo XXI".

LasITS, deben prevalecer los valores con una cultura de paz,
mejorar la calidad y su pertinencia en resolver dificultades
que sumados con otras organizaciones instituciones y
gobierno; nos responsabilicemos con el conocimiento y la
sociedad de una forma ética. Bajo esta perspectiva, las
instituciones superiores tienen una labor en conjunto con la
sociedad y gobierno de contribuir en el egreso de alumnos
inteligentes, comprometidos y de espiritu emprendedor que
engrosen las filas de participacion de una ciudadania mejor
y mds participativa. La desercién es desde luego una

situacion latente que requiere atencion.

Hablar que un estudiante abandone la universidad vista por
la institucién, se considera como desercion, sin embargo
para un estudiante el dejar la escuela puede ser algo
positivo, puesto que sus metas cambiaron. Vincent Tinto nos
invita a precisar éste término:

“Cualquiera que sea el tipo de sus metas personales, los
estudiantes pueden modificarlas durante el curso de la
carrera, ya sea a causa de mayor madurez o por efectodela
experiencia universitaria, estos alumnos llegan a
comprender que la educacién superior en general (o la que
se proporciona en una determinada institucién) no eslo que
les conviene, esta toma de conciencia no constituye
estrictamente unintento de fracaso”. Bajo esta perspectiva,

el universitario al tomar decisiones de cambiar o dejar sus




estudios no necesariamente esté en una desercion sino de
lo contrario se estd acercando a sus metas, y tal vez, la
institucion requiere retomar, a qué se le llama desercién; ¢Al
estudiante que cuenta con los recursos y quiere terminar su
licenciatura o ingenieria y no logra por situaciones de
dificultades intelectuales? Tal vez la idea de la institucion
sea que ha tenido un fracaso porque no ha conservado al
alumno, cuando pueden estar existiendo otras variables
significativas que no estdn siendo consideradas en la
ecuacion.

Ahora bien, en un sentido estricto desde la visidon del sujeto y
no de la institucién, el sujeto puede percibir que “desertar
significa el fracaso para completar un determinado curso
de accidn o alcanzar una meta deseada, en pos dela cual el
sujeto ingresé a una particular institucion de educacion
superior y no pudo concluir por diversos factores. Contar
con un procedimiento de seguimiento en estas situaciones
contribuye a tener ideas claras al respecto asi como la
posibilidad de contar con alternativas de apoyo paracon el

estudiante universitario.

Daniel Urquidez y colaboradores nos presentan seis teorias,
que Vincent Tinto las menciona, como modelos de estudio
delfenébmeno adescribir y sonlassiguientes:

“Teorias econémicas. Las teorias econémicas ven el
andlisis que hacen los estudiantes de los costos actuales de
la educacién y sus beneficios futuros como el punto critico
enlapermanencia o el abandono escolar universitario.
Teorias estructurales o sociales. El enfoque social se basa no
en el individuo sino en las fuerzas sociales que provocan la
conducta que conduce al abandono escolar. Desde esta
perspectiva, fundada generalmente en la teoria marxista,
considera que el fracaso o éxito escolar estdn
condicionados por las disparidades en la estructura de
clases sociales.

Teorias organizacionales. La teoria organizacional se
enfoca en la influencia que ejercen los atributos y
caracteristicas de la institucién universitaria en el
padecimiento o en las soluciones del problema. Abordan la
gestion institucional, la estructura orgdnica, el tamarfio de la
institucion, los servicios a los estudiantes, la normatividad, el

modelo educativo.
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Teorias interaccionales. Esta perspectiva integra
elementos de los enfoques psicoloégicos y organizacionales
y ve el abandono escolar como una consecuencia de la
interaccion entre el estudiante en su cardcter individual y la
Universidad como una organizacion. El centro de esta teoria
es el sentido que el estudiante otorga a sus relaciones con
las dimensiones formal (académica) e informal (social) de
laorganizacién universitaria”

Estas teorias o modelos permiten considerar las causas de
la deserciéon desde lo que cada una lo indica. Esto resulta
complejo por que intervienen una serie de variables no
propuestas, pues aqui es de que cada estudiante tiene una
historia de vida muy particular. Lo que hace que los
resultados en los estudios se queden en una sola
parcialidad del fenémeno.

Cada Universidad estd situada en contextos distintos; las
teorias propuestas ayudan a tener informacién y describir
el fenébmeno, el asunto de la desercién escolar, es complejo,
dadas las particularidades de cada institucién, sociedad, y
momento histérico que vive cada universitario, conocer de
cerca lo que estd ocurriendo con una instituciéon en
particular tanto de informacién de contexto como interna
permitird analizar que estd ocurriendo y generar
estrategias que faciliten el acercamiento con los
universitarios asi como tener recursos de apoyo en la

permanencia de los sus estudiantes.
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Definir la desercion: una cuestion de perspectiva.
Recuperadode
http://publicaciones.anuies.mx/pdfs/revista/Revista71_SIA
3ES.pdf

UNESCO, (1998, octubre 9). Declaracién Mundial sobre la
educacién superior en el siglo XXI: Visién y Accion.
Recuperadode

http://www.unesco.org/education/educprog/wche/decla-

ration_spa.htm

Urquidez, D, Diaz de Ledn, F, Sotelo, H., Dermirdijian, M &
Rodriguez, J. (sf) El abandono escolar en la educacién
superior.

Recuperadode
http://sistemanodalsinaloa.gob.mx/archivoscomprobatori
os/_15_memoriaextenso/260.pdf




Catedratica de la Facultad de Psicologia de la Universidad de

Leén, Plantel Paraisos

La Desercion escolar en la Universidad bien podria ser un
asunto de todos, existen teorias que dan pauta para
conocer y explicar el fenébmeno pero no son suficientes,
puesto que el concepto de desercion puede tener otras

connotaciones.



Salud, salud mental, modelo ecolégico,
factores de riesgo o predisposicion, factores de proteccion.

Cuando hablamos de salud, de su promocién,
mantenimiento y rehabilitacion, forzosamente habrd que
considerar como parte fundamental de ella a la salud
mental. La Organizaciéon Mundial de la Salud, OMS, considera
que “La salud es un estado de completo bienestar fisico,
mental y social, y no solamente la ausencia de afecciones o
enfermedades” (OMS,2016).

Para la OMS,
bienestar, es la que habilita a las personas para poder

la salud mental implica una sensacién de

desarrollarse individual y colectivamente, relacionarse con
los demas y potencializar sus capacidades para trabajar y
vivir de manera arménica y adaptados activamente al
ambiente en que se encuentran, lo que implica que al
hablar de salud mental no sélo serd necesario identificar la
ausencia de cuadros clinicos o patolégicos perfectamente
descritos por las asociaciones de salud mental o
psiquidtrica mundiales y regionales, sino también
considerar dos conceptos en los que se teje la salud mental:

Factores deriesgoy factores de proteccion.

Cuando hablamos de salud mental, no podemos hablar de
manera restringida de causas directas o precipitantes
Unicos o aislados que favorecen o entorpecen su existencia.
El ser humano, definido desde sus dimensiones bioldgicas,
psicolégicas y socioculturales, se enfrenta a riesgos que
corresponden a cada unay en forma combinada de dichas
dimensiones, a manera de un continuo que va de la salud a
la enfermedad, de forma que, al combinarse diversos
factores bio-psico-sociales, se potencializa la posibilidad
de afectar el bienestar y salud mental del individuo y las

personas de suentorno.

Una persona saludable, inmersa en esferas saludables
tanto biolégicas como psicolégicas y socioculturales es
capaz de responder a las exigencias de su ambiente con
naturalidad, de manera adaptativa y constructiva, lo que
lleva a condiciones de aprendizaje y desarrollo. Una persona
inmersa en las mismas esferas pero en condiciones de

estrés y poca capacidad para transformarlas, ve
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comprometidas sus facultades, habilidades, conocimientos
y confianza en s misma para adaptarse y sentirse Gtil y con
bienestar.

Se entiende como factores que protegen la salud mental a
aquellos recursos personales, familiares, sociales,
institucionales y del ambiente (biolégico, psicolégico y
sociocultural) que favorecen el desarrollo del ser humano y
aumentan su resiliencia o capacidad para sobreponerse a
los distintos contratiempos o tragedias a las que se enfrenta
e incluso salir fortalecido de la experiencia. La ausencia de
dichos factores aumenta el riesgo y son predisponentes de
enfermedad.

Como se menciona, ademds de los factores biolégicos
claramente identificados por la poblacién y atendidos por
los médicos, existe otra serie de factores que determinan la
salud o enfermedad mental y que son explicados por un
modelo ecoldgico para la promocién y educacién de la
salud mental:




Comunicacion
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Incluye aspectos biolégicos y psicolégicos. Las personas
que cuentan con una sensacién de seguridad en cuanto al
entorno en que se encuentran, que son capaces de sentir
confianza en sus habilidades, destrezas y actitudes, que se
perciben estimadas y aceptadas en su medio, asicomo con
una percepcion favorable sobre si mismas, sobre su
capacidad de aprendizaje y con habilidad para comunicar
sus ideas, sentimientos e inquietudes de manera
propositiva y asertiva, tienen mayor posibilidad de afrontar
las vicisitudes que se les presentan y de sentirse integrada 'y
participar activamente en su entorno sociocultural.

Por el contrario, una persona sensible a la imagen que los
otros le reflejan sobre si misma, que tiene dificultad para
ponerse limites y establecerlos en su relacién con los
demads, asi como de expresar asertivamente lo que desea y
conducir sus conductas hacia logros y establecimiento de
metas tolerando la frustracién, serd mds susceptible de
contaminarse de situaciones y manifestar conductas
inadaptadas que le producirdn malestar.

Es decir, no obstante, la persona puede encontrarse en
ambientes favorables o desfavorables, la condicién de
afrontamiento personal serd decisivo para establecer las
condiciones de su salud mental.

Factores familiares:

La familia, es el primer nlcleo y lazo con el que la persona,
como individuo, se vincula, en ella espera proteccion, afecto,
identidad y desarrollo, también funciona como escenario
para el desarrollo social. La relacién o pautas familiares
establecen un sistema de signos y significantes sobre los
que establecerd sus primeros contactos con el mundo. La
familia contiene y posibilita la tolerancia a la frustracion,
establece alternativas para satisfacer las necesidades pero
también limites que den paso a una relacién armoniosa con
el entorno y la sociedad. La familia funciona como espejo y
crisol del desarrollo intelectual, afectivo y social del
individuo.

El que una persona se encuentre en un entorno familiar con




roles rigidos y estereotipados, con dificultades para el
establecimiento de la comunicacién abierta y asertiva, con
limitaciones para cumplir con su objetivo de proteger y
desarrollar a todos y cada uno de sus miembros
reconociendo sus individualidades pero también
generando un espacio de confianza y de sentido de
pertenencia, con reglas confusas, poco adaptativas y
desiguales e incluso inexistentes, llevard a la persona a no
sentirse segura en ese entorno y a responder de manera

desadaptada ante las exigencias de su medio.

Al igual que con los factores personales y familiares, no
puede garantizarse que la presencia de un factor social o
una combinacién de varios de ellos, serd causa directa de
enfermedad mental. No obstante, si puede considerarse
como sefal de riesgo, la presencia de un conjunto de
factores sociales desfavorables, algunos de ellos, incluso
inciden directamente el desarrollo de los factores

psicolégicos individuales, tales como: Entorno social

Los factores sociodemogrdficos y geogrdficos determinan
los riesgos y fortalezas para la salud mental. Factores como
bajo acceso a servicios pUblicos, a espacios de recreacion,
agua potable, electricidad, alumbrado publico,
pavimentacion, seguridad vecinal y comunitaria, asi como
la alta densidad poblacional, condiciones de
hacinamiento, violencia, insalubridad, generan en las
personas malestar e inseguridad social, asi como dificultad
para percibir capacidad de organizaciéon y mejora de su
entorno. Es decir, un factor determinante para la presencia
de riesgos sociales es la pobreza, no obstante, la ausencia

de pobreza no garantiza una mejor salud mental.

Es importante la capacidad de la persona para establecer
relaciones significativas con otros, lo que no estd
determinado por el nivel de vida o estado socioeconémico.

Otros factores determinantes para la salud mental es el
acceso ala educacién, a actividades laborales en las que la

persona se siente productiva, reconocida y que le permite a
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si misma y los suyos tener acceso a condiciones de
seguridad, satisfaccion de necesidades bdsicas y de
desarrollo personal tales como el deporte, expresiones
artisticas y el entretenimiento.
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Factores de riesgo que causan
la desercion escolar en los
alumnos de la facultad de
psicologia

Psic. Silvia Yunhuen Maldonado Ramirez




La desercion escolar es un proceso en el que el alumno
presenta un alejomiento sucesivo de la escuelqg, la cual
desgraciadamente, culmina con el abandono por parte del
alumno.

En nuestro pais cada dia aumenta la desercién escolar del
alumno y se ve claramente reflejado en nuestra institucion.
Factores socio-econdémicos, personales, historial
académico, institucionales y familiares, son algunas de las
razones delalumno de abandonarlacarrera.

Serd de suma importancia poder conocer a ciencia ciertq,
los factores que estdn influyendo en la desercién de la
Universidad de Ledn enla carrera de psicologia.

Dentro de las etapas de desercién escolar, aparece como
primer filtro cuando el estudiante abandona el programa
antes de comenzar el ciclo escolar aun cuando ya habia
sido aceptado por la institucién educativa. Este fenébmeno
se presenta constantemente, en donde al menos aparecen
en lista 2 alumnos inscritos que jomds se presentan en el
saléndeclases.

Después aparece la deserciéon temprana, cuando se
abandonalacarrera enlos primeros cuatro cuatrimestres.
Las razones pueden ir desde una mala orientacidon
vocacional, en donde no se presentd un trabajo preventivo
para proveer los elementos necesarios para posibilitar la
mejor situacion de eleccion para cada alumno. De esta
manera podrian conocer un poco mds sobre sus
habilidades, y cuestionarse en qué drea pueden llegar a
desempenarse para que en un futuro no tengan la opcién
de haberse equivocado en su eleccion.

También puede aparecer presidn a tener que elegir una
carrera por la fuerza debido a que no existe un apoyo
econdmico que puedan brindar los padres para continuar
consus estudios.

El nGcleo familiar juega un papel muy importante en el
estudio de una carrera universitaria de sus hijos, sin
embargo, desgraciadamente muchas veces estdn puestas
demasiadas expectativas a cumplir o suefios propios de los
padres sobre los hijos, y los llevan a elegir una carrera que el
padre hubiera deseado, la que nunca pudo estudiar o
simplemente la que quiere que siga su hijo porque es
tradicion olegado familiar.

El tener pocainformacion sobre la universidad que eligieron
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y el poco conocimiento de los planes de estudio que
presenta la carrera también forma parte de las razones de

desercién en el primerfiltro.

Posteriormente, aparece una desercion tardia, la cual es
entendida como el abandono desde el quinto cuatrimestre
en adelante, esta se puede presentar en dos fases. Como
una desercién parcial, o bien, una desercion total.

La desercion parcial serd cuando el alumno hace lo que se
conoce como una baja temporal y cuando se siente seguro
regresa al programa educativo para poder continuar con
sus estudios. Y la desercion total, aparece cuando el alumno
abandona por completo un plan educativo y decide no

regresar.

Existen distintos factores que pueden influir en la desercion
escolar que se presenta en nuestra universidad y que he
escuchado decir por parte de los alumnos o los companeros
que van quedando en el aula.

Uno de ellos y de los mds escuchados, son los factores socio
—econdmicos. Los cuales llegan a presentarse por los bajos
ingresos familiares o bien, una falta de apoyo familiar hacia
el alumno, lo que hace que éste en su mayoria tenga que
darse de bajatemporal.

Los factores personales comprenden aspectos
motivacionales, emocionales, desadaptacion del sistema'y
compafieros de aula, e insatisfaccion de expectativas. Estos
alumnos no le encuentran mucho sentido a mantenerse en
la carrera ya que no aparece una emocion o interés por lo
que se estd haciendo, y en algunos casos generan un
ambiente pesado a su alrededor lleno de comentarios
negativos. O incluso puede hacer referencia alos problemas
que tiene el alumno para enfrentarse y adaptarse a
situaciones que se presenten en el drea educativa.

Por Gltimo, y no menos importante, aparece el factor de
reprobaciéon y bajo rendimiento académico. En este hay un
bajo desempefio en las asignaturas reflejado por un corto
tiempo dedicado a actividades e insatisfaccion con la
planeacién del programa académico; lo cual provocard
que el alumno no se sienta tranquilo, conforme y seguro de
lo querealiza.

En este punto el maestro se convierte en una pieza
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importante, ya que los prejuicios que el docente pueda
llegar a tener con respecto a sus alumnos y por los cuales
nunca debe dejarse llevar, puede influir en su mayoria, en el
grado de cooperacién que el alumno tiene hacia el maestro.
Si el docente piensa que son mds inteligentes o mejores
estudiantes, afecta en surendimiento escolar.

El fendmeno académico de la reprobacién no es mds que la
manifestacion del bajo aprovechamiento escolar, el
sintoma de que algo anda mal, un signo claro de la
desigualdad en el aprendizaje y que sin lugar a dudas
conduce al fracaso escolar. Sin embargo, es favorable el
disminuirla e incluso en algun momento eliminarla

completamente.

Como ya lo vimos anteriormente, no es sencillo explicar la
ocurrencia de estos fenémenos educativos y en particular
no se puede encontrar una sola linea de explicaciones sobre
lo que ocurre con la problemética de la desercion escolar en
launiversidad.

Sabiendo que aun falta mucho por indagar y considerando
la experiencia y el acercamiento que se ha tenido a los
alumnos, se puede sugerir que los problemas de desercion
escolar principalmente tienen que ver con factores
socioeconémicosy también por el fenébmeno académico de
reprobacion.

Nos hace falta mirar con mds detenimiento las
problemdaticas que se relacionan con la desercion de los
estudiantes universitarios, para poder establecer
dindmicas que resulten en un mejor aprovechamiento del
sistema educativo superior.
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Motivos de Atencidén Psicolégica de la Poblacién
Adolescente que Acude al Centro de Atencidn Psicolégicay
Apoyo ala Comunidad (CAPYAC) de la Universidad de Leén.

La adolescencia es una etapa de desarrollo que por la
naturaleza de los cambios biolégicos se ven implicados una
serie de procesos de adaptacién psicolégicos y sociales.
Dichos intentos de adaptacién ponen de manifiesto una
serie de conductas que pueden ser percibidas como
disruptivas o disfuncionales por parte de los adultos que
rodean al adolescente.

Algunas de estas conductas manifiestas son desercion
escolar, propensién a uso y abuso de sustancias toxicas
tanto legales (tabaco, alcohol) como ilegales (marihuana,
cocaina, solventes, etc.), dificultad para el manejo de la
agresion, bullying, uso inadecuado de los tiempos de ocio,
inadecuado manejo de las redes sociales, embarazo, etc.
Esto sin contar que es la adolescencia la etapa en que
detonan muchos de los trastornos psicopatolégicos de la
vida adulta.

Las conductas de los adolescentes repercuten en la
estabilidad familiar, por lo que es necesario para los padres,
buscar ayuda especializada para minimizar dichas
conductas. No obstante, uno de los principales retos en el
drea de la psicologia es la realizacién de actividades
preventivas ante la presencia de sintomas.

El Centro de Atencién Psicolégica y Apoyo a la Comunidad
(CAPYAC) de la Facultad de Psicologia de la Universidad de
Lebn, ofrece servicios psicolégicos a la poblacién
adolescente con el objetivo de contribuir a su salud mental.
Por ello, se ha considerado necesario conocer los
principales motivos de consulta psicolégica de los
adolescentes para generar estrategias preventivas de las
conductas deriesgo de los adolescentes.

lidentificar los motivos de atencién psicolégica de la
poblacion adolescente que acude al Centro de Atencién
Psicolégica y Apoyo a la Comunidad (CAPYAC) de la
Facultad de Psicologia de la Universidad de Ledn.
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.Detectar motivos manifiestos de consulta de la poblacién
adolescente que acude a CAPYAC.
2.Detectar motivos latentes de consulta de la poblacion
adolescente que acude a CAPYAC.
3.ldentificar conductas de riesgo de la poblacién
adolescente que acude a CAPYAC.

¢Cudles serdn los motivos de atencion psicolégica de la
poblaciéon adolescente que acude al Centro de Atencién
Psicolégicay Apoyo ala Comunidad (CAPYAC)?

1.Hipbtesis Alterna (HA): Los motivos de atencién psicolégica
de la poblacién adolescente que acude al Centro de
Atencién Psicologicay Apoyo ala Comunidad (CAPYAC) son
conductas de riesgo de tipo desercién escolar y dificultades
enelmanejo de emociones.

2 Hipétesis Nula (HO): Los motivos de atencién psicolégica
de la poblacién adolescente que acude al Centro de
Atencién Psicolégica 'y Apoyo a la Comunidad (CAPYAC) no
son conductas de riesgo de tipo deserciéon escolar ni
dificultades en elmanejo de emociones.

1.Variable independiente: cambios biolégicos y psicolégicos
durante la adolescencia

2.Variable dependiente: conductas de riesgo de tipo
desercidn escolary dificultades en el manejo de emociones.

L.Expedientes clinicos de los usuarios adolescentes que
acuden al Centro de Atencidon Psicolégica y Apoyo a la
Comunidad (CAPYAC).

Setomarén como autores principales a:
*ABERASTURY Arminda y Mauricio.

*KNOBEL La adolescencia normal, Buenos Aires, Paidos.
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*BLOS, Peter 1971, Psicoandlisis de la adolescencia. México,
Joaquin Mortiz.

*ERIK, Erikson 1974.Identidad, juventud y crisis. Paidds.
*FERNANDEZ, Moujan 1974, Abordaje teérico y clinico del
adolescente. Buenos Aires,

*Nueva Vision.

*FREUD, Anna 1985. Psicoandlisis del nifio y del adolescente.
Paidés.

*PIAGET, Jean 1978. Seis lecciones de psicologia. Barcelona,
Editorial Fontanella.

“*PAPPALIA, Diane E. Desarrollo Humano. Editorial. Mc.Graw-
Hill

Deductivo.

Documental.
Descriptivo.

Retrospectiva, en funcion de la revision de expedientes de
CAPYAC.

TIEMPO

Adolescentes que acuden a consulta a CAPYAC.

SEMANAS

(Marcar conuna“x”)

ETAPAS 112 |3 |4 |56 (7 (8 (9 [10(11[12[13
Recopilacion de Informacién X

Analisis y procedimiento de informacién X | X|X
Redaccion y elaboracion del trabajo X[ X|X
Comunicacién
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LABERASTURY Arminday mauricio.

2.KNOBEL La adolescencia normal, Buenos Aires, Paidos.
3.BLOS, Peter 1971, Psicoandlisis de la adolescencia. México,
Joaquin Mortiz.

4.ERIK, Erikson 1974.1dentidad, juventudy crisis. Paidos.
5.FERNANDEZ, Moujan 1974, Abordaje teérico y clinico del
adolescente.

Buenos Aires, Nueva Vision.

6.FREUD, Anna 1985. Psicoandlisis del nifio y del adolescente.
Paidos.

7.PIAGET, Jean 1978. Seis lecciones de psicologia. Barcelona,
Editorial Fontanella.

8.PAPPALIA, Diane E. Desarrollo Humano. Editorial Mc. Graw-
Hill.




INVESTIGACIONES EN PROCESO



Estudio exploratorio de los factores de riesgo que causan la
desercion escolar de las facultades de Psicologia de la
Universidad De Ledn, en el estado de Guanajuato, en el

periodo de enero a abril de 2018.

Esta investigacion surge a raiz de la preocupacion y de la
observacién que los docentes hacen respecto a la
disminucién de la matricula de alumnos inscritos en las
facultades de psicologia, de los planteles: Celaya,
Salamanca, Irapuato, San Miguel Allende y Lebn, de la
Universidad de Leon.

Actualmente, las escuelas de nivel medio superior y
superior presentan un problema que cada vez mdas
evidente, se habla de la desercion escolar, que hace que los
alumnos dejen de asistir a la escuela, en la mayoria de las
ocasiones truncando sus proyectos de estudios y en otras
aplazdndola para un mejor momento, generando
impotencia, enojo entre otros sentimientos y emociones de

derrota.

Para las instituciones educativas este problema conlleva
pérdidas econdémicas, la que deben enfrentar también los
docentes, pues son afectados en lo laboral al disminuir sus
horas clase y como consecuencia afecta sueconomia.

De acuerdo con los derechos humanos, la educacion es
para todos, de ahi la necesidad de las instituciones que se
dedican a ello, de apoyar en cada una de las causas para
que estederecho sea cumplido.

La OCDE (Organizacion para la cooperacion y el desarrollo
econémico) menciona que de los paises miembros de
dicha organizacion México comparte con Turquia el primer
lugaren abandono de Universitarios.

“Con base en datos del INEGI en México sblo 8 de cada 100

alumnos concluyen una carrera Universitaria, y la principal
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razén eslafalta de recursos econdmicos”

Se considera que la desercion escolar es multifactorial, ya
que no sblo es un factor sino muchos, entre los que se
pueden mencionar, la familia, embarazos, problemas de
salud, académicos, insatisfaccion escolar, laborales,
cambios de domicilio, entre otros.

Este trabajo es relevante porque la instituciéon objeto de

estudio no cuenta coninformacion previa sobre el tema.

Los beneficios generados facilitardn las mejoras en la
curricula, toma de decisiones, el perfil del alumno, mejoras
didacticas-pedagoégicas, identificacién de los factores de
riesgo que causan la desercion escolar en las facultades de

psicologia de UDL.

Es por ello la necesidad de investigar cuales son las causas
que generan mayor desercioén escolar, y de esta manera

poder dar soluciones para que el problema disminuya.

Determinar los factores de riesgo que causan la desercién
escolar de las facultades de Psicologia de la Universidad De
Ledn, en el estado de Guanajuato, en el periodo de enero a
abrilde 2018.

1)Disefiar un método que detecte los factores de riesgo de la
desercién escolar enlas facultades de psicologia de UDL.

2)Identificar los factores de riesgo de la desercion escolar en

las facultades de psicologia de UDL.

3)Describir los factores de riesgo de la desercién escolar en
las facultades de psicologia de UDL.

4)Proponer estrategias para lograr reducir la desercion




¢Cudles son los principales factores de riesgo que causan la
desercién escolar de las facultades de Psicologia de la
Universidad De Ledn?

¢QUE SE RESPONDE TENTATIVAMENTE A LA PREGUNTA Y SE
DEMOSTRARA A TRAVES DE LA INVESTIGACION?

Los principales factores de riesgo que causan la desercién
escolar de las facultades de Psicologia de la Universidad De
Ledn son: econdmicos, emocionales, sociales,
administrativos, fisicos, psicolégicos, enfermedad,
académicosy familiares.

Variable dependiente: desercidn escolar

Variable independiente: factores deriesgo

Alumnos de las de las facultades de psicologia, de los
planteles: Celaya, Salamanca, Irapuato, San Miguel Allende
yLeén, delaUniversidad de Ledn en el periodo 2018-2.

¢En qué autores, leyes, teorias, principios, modelos de
estudio, conceptos se fundamentard la investigacion?

Realizar sintesis de informacion.

*Teoria psicolégica del aprendizaje social de Albert
Bandura

En la sociedad existe un sinnimero de interacciones entre
los individuos, mismas que sirven en ocasiones de modelos
de conducta para los que la integran; hablar de un proceso
de mediacién o de aprendizaje como en un primer

momento Albert Bandura lo llamo asi, no fue sino en 1986
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donde acuna el concepto como teoria social cognitiva, aqui
ocurren procesos de aprendizaje por la interaccién que se
da con otros sujetos, esto conlleva a que en ocasiones
puede ser pensada o no ciertas conductas emitidas por los
participantes de un grupo en particular y que son emitidas
por el resto del grupo, dado que aprendemos de las
experienciasociales.

Segln la postura cognoscitiva social, la gente no es
impulsada por fuerzas internas ni controlada y moldeada
automdaticamente por estimulos externos.

El funcionamiento humano se explica en términos de un
modelo de reciprocidad triadica en el que la conducta, los
factores personales cognoscitivos y de otra clase, asi como
los acontecimientos del entorno son determinantes que
interactan unos con otros. (Bandura, 1986, p. 18) ésta
reciprocidad se presenta de forma continua y estd
generando una serie de comportamientos en el entorno.
Por lo que habrd una mayor probabilidad de una conducta
sea adquirida por varios procesos desde evitar un castigo
por una conducta expuesta o imitar una conducta que se
expone enun grupo. (Aprendizaje Cognitivo-social)

*Concepto de “desercién escolar”

Definir este concepto de forma puntual, presenta
dificultades debido a que no existen parédmetros tedricos
claros que lo delimiten mas alld del indicador con el que se
refiere el ausentismo o abandono de un joven de la
institucion donde se matriculd para cursar el afio escolar. El
amplio espectro de actos que se pueden categorizar o
rechazar dentro de los indicadores de desercion, representa
una dificultad tanto para investigadores como para
hacedores de politicas.

La definicibn con mayor aceptacién en América Latina, y
empleada con mayor recurrencia en las investigaciones es
la del profesor Alejandro Doublier, quien define la desercién
como el retiro voluntario del educando o estudiante del afio
al que fue matriculado, abandonando el sistema educativo,
antes de completar sus estudios basicos.(Mufioz, B. Carlos,
2013)




*Teorias sobre Desercién Escolar.
*Teorias psicologicas

*Teorias sociales

*Teorias econdmicas

*Teorias organizacionales
*Teoriasinteraccionales

*Tipologias de los estudiantes con riesgo de desercion
escolar.

7.METODOLOGIA

¢Como se desarrollard la investigacion? ¢Qué instrumentos
metodolégicos usarén?

Explicar cada criterio

7.1. METODO ATRABAJAR.

Deductivo, Inductivo. Otro.
Inductivo

7.2. TIPO DE INVESTIGACION POR LA FUENTE DE DATOS.
Documental, de Campo o Mixta.
Mixta

7.3. TIPO DE INVESTIGACION POR LA PROFUNDIDAD DEL
ESTUDIO.
Descriptiva, Explicativa, Correctiva o Predictiva.

Descriptiva

7.4. TECNICADEINVESTIGACION A UTILIZAR.
Encuestaq, Entrevista, Escala de Medicién, etc.

Encuesta

7.5.POBLACION AESTUDIAR.

Aquiénoquiénes seaplicardlatécnicade investigacion.
Alumnos de las de las facultades de psicologia, de los
planteles: Celaya, Salamanca, Irapuato, San Miguel Allende
y Ledén, de la Universidad de Lebn en el periodo 2018-2.
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(Marcarconuna“X”).
¢Coémo se distribuirdn los tiempos para entregar la
investigacion finalizada?
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TIEMPO

SEMANAS
ETAPAS 112 |13 |4 |5 |6 |7 |8 |9 (10(11 (12|13 |14
Recopilacion de Informacion X|X| X
Analisis y procedimiento de informacion X | X|X
Redaccion y elaboracion del trabajo X[ X|X
Informes X

¢Cudl es la estructura de capitulos para verificar la hipbtesis
y lograrlos objetivos?

Capitulos Tedricos, Capitulo de Contexto de la Empresa o
Institucion, Capitulo de Trabajo de Campo, Capitulo de
Experimentacion o de Resultados, Capitulo de Propuesta o
Aplicacion.

CAPITULO1. Antecedentes

1.1Historia dela universidad de Ledn
1.2 Misién, visiony valores

1.3Modelo educativo

1.4 Oferta educativa

1.5 Especialidades

1.6 Maestrias

1.7.Servicios de la Universidad de Le6n
1.8 Formacidninternacional

1.9 Actividades universitarias

110 Perfil de aspirante de la carrera de psicologia

CAPITULO 2. Desercién escolar

2.].Conceptos

2.2Teorias

2.3Factores queintervienen enladesercién escolar
2.4.Reprobacidényrendimiento académico
CAPITULO 3. Metodologia

CAPITULO 4.Resultados

CAPITULO 5.Estrategias

CONCLUSIONES
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INVESTIGACIONES EN PROCESO



Identificacién de los modelos de ensefianza-aprendizaje
Utiles para el sistema educativo de la Universidad de Ledn,
enlalicenciatura de Psicologia del Plantel Guanajuato.

La presente investigacion es significativa y factible en
distintos niveles de actuacién, en primer lugar; el tema es
sumamente relevante pues la desercién escolar guarda
una correlacion significativa con la insercion laboral y la
calidad de vida de las personas. En el documento Panorama
Educativo de México en donde se analiza la tasa de
ocupacidén 2010 — 2015 y los beneficios de la educacién y la
participacion laboral se menciona que:

“La educacién es un derecho humano fundamental, asi
como un elemento necesario para propiciar el desarrollo
econdmico y social, ya que por medio de ella se potencian
las capacidades y las habilidades de las personas, lo que
aumenta sus posibilidades de insercidn y estabilidad en el
mercado laboral e ingreso monetario” (Mufios, 2009; Garcia,
2010). Ademads, una sociedad mas educada es, en general,
una sociedad mdés saludable, mds participativa y con
mejores niveles de bienestar (Paz, 2005; Kil, Motschilnig y
Théne-Geyer, 2012).

Lo anterior establece que algunas de las principales razones
para estudiar la desercion, es que al comprenderla se puede
disminuir su frecuencia y con ello aumentar la probabilidad
de continuidad en los estudios, cuya conclusiéon aumenta la
posibilidad de lograr una vida con mejores condiciones
personales, laborales y econdémicas, ademds de que se
incrementa el componente cultural, critico y disciplinar, lo
cual se expresa en beneficios sociales.

Segln este mismo documento en su versién 2017, “en
México, como en la mayoria de los paises de la OCDE, la tasa
de empleo de los adultos tiende a aumentar segdn el nivel
educativo alcanzado”. Si tomamos en cuenta que en
nuestro pais el 17% de los jovenes de entre 25 a 64 afos de
edad habia cursado la educacién superior en el 2016, es
decir, la proporciéon mds baja entre los paises de la OCDE,
podemos tener un atisbo de cudles podrian ser las
repercusiones sociales entre una poblacién que en
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promedio cuenta con el grado de educacion de secundaria:
“de acuerdo a la Organizacién para la Cooperacion vy el
Desarrollo Econémicos (OCDE) més de la mitad de la
poblacién adulta se quedé en la secundaria”. (2016)

Estas implicancias son una realidad que se muestra en los
dmbitos social, econémico, cultural, familiar, etc., y que
pueden traducirse en niveles y calidad de vida precarios, en
la falta de recursos para cubrir necesidades bdsicas, en la
proliferaciéon de un pensamiento pasivo y acritico, en la
perpetuacion de practicas que ademds de no servir, pueden
dafar y perjudicar a los componentes de la sociedad, tales
como la corrupcién, violencia, etc.

Por lo tanto, es fundamental el que se puedan disenar,
establecer y ejecutar estrategias de correccién y
prevencién, que pueden estar basadas en las que se hanido
implementando los Gltimos afos en México y en otros
paises, siempre y cuando pasen a través del filtro de la

adaptacion enlas distintas zonas.

En el caso de la presente investigacion, tales adaptaciones
podran ir acompafadas por la particularizacién hacia el
municipio de Guanajuato, que cuenta con caracteristicas
especificas que pueden ser tomadas como fundamentales
para el grado de funcionamiento de las maniobras.
Estudiar e investigar sobre este tema genera una cultura de
mejora continua para todas las partes involucradas, es
decir, alumnos y sus familias, maestros y la propia
institucion. Sabemos que el proceso de evaluacion es
fundamental para generar y mantener esténdares de
calidad que se vean traducidos en factores detonantes de
seguimiento y permanencia de los jovenes en las escuelas.
Al seguir estudiando, podrdn colocarse en una posicion
mayormente favorecida hacia la obtencién de
oportunidades laborales y mejores salarios, lo que a su vez
repercute por supuesto en sus seres queridos. Los docentes
podrdn mejorar su prdctica frente a grupo y obtener
competencias pedagdgicas que se vuelquen en un mejor
servicio y un proceso de ensefianza — aprendizaje
significativo, teniendo a su vez un impacto en la propia
institucion, que esy vive por las personas que lacomponen.
De igual manera, esto nos permite generar formas de

prevencion, en diferentes niveles de intervencion, entre ellas




intervenciones dulicas, relacionadas a uso de estrategias
que posibiliten al alumno y al docente interacciones que
favorezcan la disminucion de la desercion; intervenciones a
nivel de creacién de investigaciones que promuevan
proyectos de deteccion oportuna de la ideacién de la
desercion, o bien de la inhibicién de la desercidn por causas
académicas, incluso administrativas.

1. Identificar las variables que generan la desercion en los
alumnosdelalicenciatura

enPsicologia, de la Universidad de Leén Plantel Guanajuato.

1. Disefiar una encuesta para identificar las variables que
generanladesercion

escolar en los alumnos de la licenciatura en Psicologia, de la
Universidad deLedn

Plantel Guanajuato.

2. Realizar un comparativo del grupo de alumnos que se
dieronde baja, conelgrupo

de alumnos activos.

3. Presentar una propuesta para incidir en la disminucién de
ladeserciénescolar.

¢Cudles son las variables que generan desercién en los
alumnos de la licenciatura en Psicologia de la Universidad
de Lebn, Plantel Guanajuato?

Las variables causantes de la deserciéon escolar en los
alumnos de la licenciatura en Psicologia de la Universidad
de Ledn Plantel Guanajuato; son atribuibles a variables
personales del alumno, del maestro, de la curricula, y del
sistema.

Causantes de la desercién escolar atribuibles a variables
personales del alumno, del maestro, de la curricula, y del
sistema.
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Alumnos de la licenciatura en Psicologia de la Universidad

de Ledn Plantel Guanajuato.

Para poder determinar el estado de la cuestién enrelacién a
la condicién actual e indices de desercién en los dmbitos
académicos en México y el estado de Guanajuato, se
empleardn los catdlogos de mapas de indicadores
educativos de inicio de ciclo escolar 2014-2015 y fin de ciclo
escolar 2013-2014 de la Secretaria de Educacién de
Guanajuato, ademds, instrumentos como el asi titulado:
Panorama Educativo de México en donde se presentan
indicadores del Sistema Educativo Nacional 2015 y 2017 del
Instituto Nacional para la Evaluaciéon de la Educacién (INEE),
se evaluardn Estadisticas del Sistema Educativo de
Guanajuato generadas por la Secretaria de Educacién
Publica a través de la subsecretaria de Planeacién,
Evaluacién, Coordinacién y Estadistica Educativa, se
analizarén las cifras e implicaciones presentadas en el
Informe del Consejo de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social 2016 (Coneval), asi como el Documento
Panoramade

la Educacion 2017 en donde se presentan indicadores de la
Organizacién para la Cooperacién y el Desarrollo
Econdmicos sobre el estado de la educacién en el mundo y
por supuesto en México.

De igual manera, se estudiard de forma complementaria el
andlisis estadistico de la poblacién que deja de asistir a la
escuela en los niveles primaria y medio de la educacion
bdsica de la Dra. Sylvia Van Dijk Kocherthaler en
colaboracién con el Dr. Mario Herndndez Morales titulado:
“Escolares de Guanajuato, entre el abandono, la deserciény
la expulsién”, en donde a su vez colaboran la Universidad de
Guanajuato (UG), el Instituto de Planeacién del Estado de
Guanajuato (IPLANEG), la Secretaria de Educacién del
Estado de Guanajuato (SEG) y Save the Children, México
(sc), con el apoyo financiero del Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia (CONACYT), a través de su fondo
sectorial para Educacion Bésica.
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Con respecto a las variables asociadas a la desercion se
analizardn variables centradas en el alumno, variables
centradas en el profesor, variables centradas en los
contenidos curriculares, variables centradas en las formas
de aprender y las variables centradas en el contexto y la
cultura, el andlisis de todas ellas se realizaré desde pilares
tedricos sociales, pedagégicos y psicoldégicos, apoyado de
referencias de autores que hacen andlisis critico de la
educacion, como son: Adorno (1998); Asili ( 2013) y Berger y
Luckman (201m).

También revisaremos como desde hace aproximadamente
veinte anfos, en diversas oleadas y desde diversas
ideologias, numerosos autores anuncian el advenimiento
de la sociedad de la informacién: un conjunto de
transformaciones econdémicas y sociales que cambiardan la
base material de nuestra sociedad (véase Bell, 1973;
Touraine, 1969; Bangemann, 1994 o Castells, 1997). Tal vez
uno de los fendbmenos mdas espectaculares asociados a
este conjunto de transformaciones sea la introduccion
generalizada de las nuevas tecnologias de la informacion y
la comunicacién en todos los dmbitos de nuestras vidas.
Estdn cambiando nuestra manera de hacer las cosas: de
trabajar, de divertirnos, de relacionarnos y de aprender. De
modo sutil también estdn cambiando nuestra forma de

pensar.

Analitico, sintético, deductivo.

Mixta.

Descriptiva, explicativa.
Encuesta.

Alumnos de la licenciatura en Psicologia de la Universidad

de Ledn Plantel Guanajuato.
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de Sistema de Adquisicion
de Datos para Equipo de Pruebas
de Compresion de Materiales de
Laboratorio Escolar

Ing. Juan Guillermo Verde Arreola

RESUMEN



Lo que se busca en el presente trabajo es dejar establecido
el disefio necesario para la fabricaciéon de un sistema de
adquisicion de datos para un equipo de pruebas de
compresién para un laboratorio escolar (universitario). En el
cual se puedan realizar diferentes ensayos con diferentes
tipos de materiales como polimeros, vidrio, metales y
concreto con ciertas caracteristicas. Se pretende que sea lo
mds universal posible por la diversidad en las carreras de
ingenieria que se tienen en el plantel Torres Landa
(Ingenieria Electromecanica Industrial, Ingenieria
Mecatrénica e Ingenieria Civil).

Este tipo de equipos es de suma importancia tenerse para
poder ayudar alos alumnos que realicen sus ensayos y esto
permita corroborar lainformacién que se les proporciona en
la teoria. Lo cual permite que se tenga una materia tedrico
préctica lo que tiene una venta significativa, si se
comparara con que solamente sea tedrica, ya que en el
admbito profesional se cuentan con este tipo de equipos y
con esto se les daria la oportunidad de usar un equipo
aunque de tipo escolar pero que les dard el conocimiento de
que existen este tipo de equipos con mayor calidad en
laboratorios de pruebas certificados que cuentan con el
mismo principio de funcionamiento pero con una calidad

mucho mayor en las mediciones que serealizan en ellos.

Las pruebas que se realicen en el equipo que se propone,
permitirdn obtener mediciones de variables importantes de
los materiales para conocer su comportamiento bajo
compresidny que esto permita determinar al alumno si este
material cubre adecuadamente las caracteristicas para las
cuales se estd considerando emplear.

Este equipo seria de sumaimportancia para el plantel Torres
Landa ya que actualmente no se cuenta con este tipo de
equipo en sus laboratorios. También con esto se puede
reducir el costo de adquisicion, ya que se esté considerando
que sea fabricado en el taller y laboratorios del mismo
plantel usando sensores de bajo costo pero que permitan
tener la sensibilidad necesaria para poder obtener la
informacién necesaria de las variables que se deben de
obtener en pruebas de compresion.
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Se usard como software de disefio el SolidWorks para la
parte mecdnica del equipo y se tiene considerado usar
LabVIEW y la tarjeta Arduino para realizar la adquisicién de
datos para tomar las mediciones de la fuerza de

compresion que se ejerza sobre los materiales.

“Una mdquina universal es una aparato que nos permite
realizar una serie de pruebas destructivas a probetas de
diferentes materiales, estos ensayos nos ayudan a poder
analizar el comportamiento de los mismos a la aplicaciéon
de esfuerzos medidos y controlados, de tensién, compresion
o deflexién. Un sistema de instrumentacién virtual es una
aplicacion para computadora que permite que un operador
pueda manejar y/o controlar un instrumento fisico, que se
encarga de monitorear variables importantes para el
desarrollo y/o andlisis de un proceso por medio de una

interfaz”.

Es importante considerar que: “La mdquina universal por lo
general es usada para ensayos destructivos se tomardn en

cuentalos principales; tensidn, compresion, corte y flexion”.

El disefio que se buscareplicar para el laboratorio del plantel
Torres Landa es muy similar al siguiente que se muestra en
la imagen, esto principalmente por el tamario del mismo y
que se pueda adaptar de una forma sencilla a los espacios
conlos que contamos.

Figura 1. EQuipo Universal de Ensayos




Contando con el concepto del equipo que se requiere
desarrollar, es importante determinar la forma en que se
podrén realizar las mediciones de las variables que
requieren probarse. Es por ello que se debe tener en cuenta
la fuerza y los materiales que se pretenden probar en el
equipo.

Con la definicién del disefio mecdnico que es materia de
otro articulo se debe poner atencién en el sistema de
adquisicion de datos. Por lo cual es importante definir en
primera instancia a que se refiere esta etapa del disefio del
equipo universal de pruebas de compresion:

“Un DAS (Sistema de adquisicién de datos) es un sistema
que permite la medida y/o control de una serie de
magnitudes fisicas (“mundo real”) mediante dispositivos
digitales. Constituyen la interfaz entre el mundo real
(analégico) y el artificial (digital).

Un sistema DAS incluye, habitualmente, transductores
(sensores y actuadores) para la medida (o aplicacién) de
variables fisicas (generalmente no electrénicas, como por
ejemplo temperatura, velocidad de un fluido, etc),
acondicionadores de la sefial y un entorno digital. Esta fase
deinterficie constituye una parte importante de los sistemas
de medida”.

También en la pdgina de National Instrumentes podemos
encontrar la siguiente deficinicion:

“La adquisiciéon de datos (DAQ) es el proceso de medir con
una PC un fenémeno eléctrico o fisico como voltaje,
corriente, temperatura, presiéon o sonido. Un sistema DAQ
consiste de sensores, hardware de medidas DAQ y una PC
con software programable. Comparados con los sistemas
de medidas tradicionales, los sistemas DAQ basados en PC
aprovechan la potencia del procesamiento, la
productividad, la visualizacién y las habilidades de
conectividad de las PCs estdndares en la industria
proporcionando una soluciéon de medidas mds potente,
flexible y rentable”.

Ahora que entendemos la importancia de la adquisicién de
datos por medio de la instrumentacién electronica es
importante saber como se conforma este sistema.

De acuerdo con Bosch y Carmona (2012) los principales
elementos que conforman un sistema de adquisicién de
datos, asi como la definicién de su estructura son los

siguientes:

O@Jvmsmn
_A\="DE LEON

Elementos del sistema de Adquisicion de Datos

*Entradasy salidas digitales.

*Entradasy salidas analégicas.

*Temporizadores.

*Contadores: Usados en convertidores Analégico- Digitales
(A/D) y en muiltiples aplicaciones.

*Légica de control (C, etc.).

*Elementos de transmision de la informacion: UARTSs.

*Légica de tratamiento de las magnitudes medidas:
Serefiere al software que controlard el sistema

Definicion de la Estructura de un Sistema de Adquisicion de
Datos

-NUmero de magnitudes fisicas a medir y/o controlar:
Determinard el nUmero de entradas y salidas, analdégicas
y/odigitales.

-Velocidad de cambio de estas magnitudes: Determinard
un minimo de la velocidad de operacién de los
componentes.

-Precision de las medidas: Puede definir el nUmero de bits
necesarios, asi como los sistemas de acondicionamiento,
etc.

-Finalidad del sistema: Puede definir el tipo de componentes

necesarios

Para nuestro caso el sistema de adquisicion de datos se
realizard usando un solo canal y la estructura que se

empleard esla que se muestra enla siguiente figura:
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Para nuestro caso el sistema de adquisicion de datos se realizard usando un solo canal y la estructura que se emplearé es la

que se muestra enla siguiente figura:

Acondicionamiento de la sefial

Presentacion o
almacenamiento

Sefiala | | sensor (> Interficie —> Amplificador > dela inf i6
e la informacion

medir : Fitro —> S/H |—>

ADC —> wumC —>

Figura 2. Estructura de un Sistema de Adquisicion de Datos de un Canal

Para el sistema de adquisicion de datos que requerimos cobra mucha importancia determinar el sensor que se empleard ya
que buscamos que este sea de bajo costo y que pueda ser trabajado por el microcontrolador de la tarjeta Arduino.

Antes derealizar la seleccién debe quedar claro a que se le denominard sensor.

“La medida de un fenédmeno fisico, como la temperatura de una habitacién, la intensidad de una fuente de luz o la fuerza
aplicada a un objeto, comienza con un sensor. Un sensor, también llamado un transductor, convierte un fenémeno fisico en
una sefial eléctrica que se puede medir. Dependiendo del tipo de sensor, su salida eléctrica puede ser un voltaje, corriente,
resistencia u otro atributo eléctrico que varia con el tiempo. Algunos sensores pueden requerir componentes adicionales y
circuitos para producir correctamente una sefial que puede ser leida con precisién y con toda seguridad por un dispositivo
DAQ".

“Los sensores captan el valor de la variable de proceso y envian una sefial de salida predeterminada. El sensor puede formar
parte de otro instrumento (por ejemplo, un transmisor) o bien puede estar separado. También se denomina detector o
elemento primario por estar en contacto con la variable, con lo que utiliza o absorbe energia del medio controlado para dar,
al sistema de medicién, unaindicacion enrespuesta ala variacion de la variable. El efecto producido por el elemento primario
puede serun cambio de presién, fuerza, posicion, medida eléctrica, etc.”.

Tomando en cuenta esto se debe determinar el sensor a usar, ahora considerando la variable fisica que se va a medir en
nuestro equipo de pruebas universales que en este caso es la fuerza. En la figura siguiente National Instruments resumio los

sensores que son mds comunes:

Sensor Fenémeno
Termopar, RTD, Termistor Termperatura
Fotosensor luz

Micréfono Sonido

Galga Extensiométrica, Transductor Piezoeléctrica

Fuerza y Presion

Potencidémetro, LVDT, Codificador Optico

Posicion y Desplazamiento

Acelerdmetro

Aceleracién

Electrodo pH

pH

Figura 3. Sensores mds comunes National Instruments
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Para nuestro caso se considera usar una galga extensiométrica. Este tipo de sensor define su funcionamiento de la siguiente
forma:

“Galga Extensiométirca. Convierte la variable medida en una variacién de resistencia debida a la deformacién en dos o enlos
cuatro brazos de un puente de Wheatstone”.

“Familiaricese con los conceptos bdsicos de galgas extensiométricas, usadas cominmente para medir la deformacién de un
cuerpo debido auna fuerza aplicada. Aprenda mds sobre tensién, como funcionan las galgas extensiométricas y como medir

con precision la tensién con una galga extensiométrica”.

Hilo de conexion Hilo activo Hilo activo
Base flexible

Armazén

Fuerza —— — Fuerza

Armadura

Base flexible
Fuerza

YVy

Senal+

Senal- Salida

zs Resistencia de
> ajuste de cero

Fuente de corriente
constante (-3,5 mh)
Wy

Figura 4. Galga extensiométrica

En nuestro caso vamos a seleccionar el uso de una celda de carga que es basicamente una galga extensiométrica..

Se estd considerando usar la celda de carga TAS606, ya que nos permite poder usar un peso hasta de 400 Kg el cual puede
convertirse en la fuerza aplicada. Se considera usar dos de estas celdas de carga ya que se busca hacer pruebas materiales
de metdilicos, plasticos vidrios, ladrillos y bloques de concreto, esto con la finalidad de que el equipo pueda ser usado por:
Ingenieria Electromecdnica Industrial, Ingenieria Mecatrénica e Ingenieria Civil.

Las caracteristicas de la celda de carga seleccionada son las que se especifican a continuacion:

Dimensionesy conexiones eléctricas

Figura 5. Celda de Carga TAS606
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Con la seleccién del sensor ya realizada ahora debemos de
enfocarnos en el acondicionamiento de sefial.

De acuerdo a lo que nos dice Omega Engeniering el
acondicionador de sefialdebe ser:

Un acondicionador de sefiales es un dispositivo que
convierte un tipo de sefial electronica en otro tipo de sefial.
Su uso principal es convertir una sefial que puede ser de
dificil lectura mediante instrumentacioén convencional en un
formato que se puede leer mds facilmente. Al ejecutar esta

conversién ocurren numerosas funciones. Entre ellas:

Amplificacion

Cuando una sefial se amplifica, se incrementa la magnitud
de la sefal. La conversion de una sefial de 0-10 mV a una
sefialde 0-10V es un ejemplo de amplificacién.

Aislamientoeléctrico

El aislamiento eléctrico rompe la ruta galvanica entre la
sefial de entrada y la sefial de salida. Esto es, no hay un
cableado entre la entrada y la salida. La entrada
normalmente se transfiere a la salida mediante su
conversién en una sefal éptica o magnética, luego se
reconstruye en la salida. Alromper la ruta galvanica entre la
entrada y la salida, se impide que las sefiales no deseadas
de la linea de entrada pasen hasta la salida. Se requiere

Figura 7. Caracteristicas Eléctricas de sensor TAS606

aislamiento cuando se debe hacer una medicién en una
superficie con un potencial de voltaje muy por encima del
suelo. El aislamiento también se usa para evitar los ciclos de
tierra.

Linearizacion
Convertir una senal de entrada no lineal a una senal de
salidalineal. Esto es comUn para sefiales de termopar.

Compensacionde unionfria

Se usa para termopares. La sefal del termopar se ajusta
para compensar las fluctuaciones a temperatura ambiente.

Excitacion

Muchos sensores requieren una forma de excitacién para
funcionar. Los calibradores de tension y los RTD son dos
ejemplos comunes.

Nosotros estaremos trabajando con la amplificaciéon de la
sefial eléctrica que se tendré por parte del sensor ATS606 y la
estaremos trabajando en elintervalode 0 a5 VCD, ya que es
el voltaje de entrada en la cual trabaja el microcontrolador
ATMEGA delatarjeta Arduino.

A continuacién se muestran las caracteristicas del Arduino
en lo que respecta a los pines de entradas analdgicas de
acuerdo a lo que nos dice su pégina oficial y a los datos del

I NV ESTIGACIOGN ACADEM.I
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microcontrolador ATMEGA328P que es el controlador de
dichatarjeta:

Una descripcién de los pines de entrada analégica en un
chip Arduino (ATmega8, ATmegal68, ATmega328P o
ATmegal280).

Los controladores ATmega utilizados para Arduino
contienen un convertidor analégico a digital (A / D) de 6
canales (8 canales en el Mini y Nano, 16 en el Mega). El
convertidor tiene una resoluciéon de 10 bits, devolviendo
ndmeros enteros de 0 a 1023. Si bien la funcidén principal de
los pines analégicos para la mayoria de los usuarios de
Arduino es leer sensores analdgicos, los pines analégicos
también tienen toda la funcionalidad de los pines de
entrada / salida de propésito general (GPIO) (Igual que los
pines digitales 0-13).

En consecuencia, si un usuario necesita pines de salida de
entrada de propdsito mds general, y todos los pines
analégicos no estdin en uso, los pines analdgicos se pueden

usar para GPIO.

En la hoja de especificaciones nos indica que el valor
maximo que se puede tener en el canal analégico tanto de
entrada como de salida es el voltaje de alimentacién
conocida como Vcc. Dado que nosotros tendremos
conectado la tarjeta Arduino a través del puerto USB
(universal Serial Bus) con un equipo de cémputo, la tarjeta
toma alimentacién de dicho puerto, la cuales de 5 VCD. Con
lo anterior entonces nuestro canal analégico funcionard de
0a5VCD.

Con esta informacién se puede desarrollar adecuadamente
la programacién con la tarjeta Arduino. Se debe realizarse
un adecuado acondicionamiento de sefal con
amplificadores operaciones de instrumentacion para
adecuar la sefial analdégica que proporcionard este sensor
con el voltaje que puede recibir el canal analdégico del
microcontrolador ATMEGA del Arduino. Este es uno de los
puntos mds importantes en la adquisicién de datos de este
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sistema, ya que a partir de esta sefial se realizard todo el
desarrollo de la aplicacién que se requiere para obtener las
mediciones de las distintas variables que se requieran
analizar del material que se estd probando. La
programacioén e instrumentacién que sea necesaria para
que funcione correctamente es material de otro trabajo de

investigacion.

A continuacién se muestra la conexion fisica entre los
componentes necesarios para poder realizar la lectura de
fuerza dela maquina universal de pruebas.

p—

—
-

Figura 8. Conexion de celda de carga ATS606 con Arduino y sefial acondicionada

Para el acondicionamiento de sefial se estd contemplando
el uso de un amplificador operacional de instrumentacion
INA125P para que la sefial que se tiene con la celda de carga
se pueda convertir en una sefal de 0 a 5 VCD que es el
intervalo de la entrada analégica del microcontrolador
ATMEGA del Arduino
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Figura 9. Acondicionamiento de sefial con INAI25P




La parte final de nuestro sistema de adquisicién de datos es
la visualizacién de la informacion que tendrd el usuario de la
maquina universal de pruebas. Se estd considerando el uso
de LabVIEW para realzar esto. Se considera esta opcion, ya
que el comunicar el Ardunioy el LabVIEW se puede hacer por
una comunicacioén serial RS232 por el puerto USB. El LabVIEW
en esta ocasion se estard usando como una Interface
Humano Maquina (HMI, sus siglas eninglés).

El programa para obtener la medicion se realizard con el
firmware de Arduino y la visualizacién de las mediciones se
realizard por medio de LabVIEW el cual solo servird como
monitoreo y no realizaré ninguna accién de control sobre el
sistema dela maquina universal de compresién. sistema
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Figura 10. Software para la visualizacion

Para lograr esta comunicacion y lograr escribir o leer datos
en el puerto serial entre Arduino y LabVIEW se logra por
medio de una interfaz denominada VISA en LabVIEW. Para
ello es necesario configurar las caracteristicas de
comunicacion. La explicacion de cémo realizar esto se hara

enlaimplementacién con el prototipo.

Figura 11. Comunicacion serial para escritura de datos con LabVIEW.
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Con lo realizado en este trabajo se muestra como se
pretende realizar la adquisiciéon de datos de la maquina
universal de pruebas. Esto debe complementarse con el
disefio del sistema mecdnico, la etapa de potencia
hidraulica, elementos finales de control, etc. Conjuntado
todo esto podemos iniciar con la implementacién de
construccion del prototipo.

Considero que esta investigacion puede ayudar a
consolidar el objetivo de construir una méquina universal de
pruebas por parte del Plantel Torres Landa de la Universidad
de Ledn. Lo que se estd buscando es poder ir equipando
paulatinamente los laboratorios de las dreas de ingenieria
del plantel.

Esto puede ser viable si los profesores y alumnos de las
facultades unimos esfuerzos para la construccion del

equipoYy el financiamiento de la Universidad.

Podemos lograr una de las premisas que se plantearony es
que el equipo debe ser de bajo costo es por ello que se estd
considerando el uso de elementos con los que se cuenta en
el plantel y buscando los elementos de bajo costo que nos
permitan poder lograr que la construccién del equipo.

Este articulo ayuda a que se pueda consolidar unas parte
del proyecto, ya que la adquisicién de datos para las
mediciones se puede realizar usando elementos de bajo
costo y usando elementos con los que ya cuenta la
institucion.
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